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1) Palavra do Reitor

Bem-vindo a Universidade Metodista de Sao Paulo!

Ap6s um longo caminho de estudos e de preparacio, sua vida universitiria se inicia aqui. A
Metodista tem projetos pedagogicos cuidadosamente preparados para oferecer a vocé um ensino de
qualidade ja reconhecido pelo mercado. Em 2009, foram muitos os fatos que atestaram o trabalho
que vem sendo feito ao longo de tantos anos pela Instituicio.

De acordo com o IGC (Indice Geral de Cursos) do Ministério da Educacio (MEC), a
Metodista foi considerada, pelo segundo ano consecutivo, a melhor do ABC e a terceira melhor do
Estado dentre as universidades nido-publicas. Esta avaliacdo foi feita com base nas notas obtidas
pelos graduandos no ENADE e nos resultados da Capes (Comissio de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior), que avaliam os cursos de mestrado e doutorado. Além disso, a
Metodista obteve 18 cursos bem avaliados pelo Guia do Estudante, da Editora Abril, que também
nos elegeu como a Melhor Universidade Privada de Comunicagao do Pafs, no Prémio Melhores
Universidades.

Aqui, vocé tera a oportunidade de praticar inumeras atividades desenvolvidas pelos cursos, seja
nas agéncias experimentais, nas clinicas, nos laboratérios ou no relacionamento com a comunidade
interna. Todas estas iniciativas sdo excelentes oportunidades de aprimorar seu conhecimento! A
vida universitaria na Metodista também é muito movimentada e repleta de atividades, palestras,
workshops, feiras, seminatrios e diversos outros eventos que, com certeza, complementardo seus
estudos e seu curriculo.

Por tudo isso, saiba que vocé comegou bem sua caminhada académica e profissional.
Esperamos que vocé aproveite ao maximo tudo o que a Universidade tem a oferecer, tornando-se
um excelente profissional, ético e atuante em nossa sociedade, que adote praticas criativas e
inovadoras, além de comprometido com a construgio da cidadanial

Recebemos vocé com muita alegrial
Bons estudos!

Prof. dr. Marcio de Moraes
Reitor



2) Conhecendo a Metodista

2.1. Missio e valores

A Metodista tem como missao participar efetivamente na formacao de pessoas, exercendo poder de

influéncia e contribuindo na melhoria de qualidade de vida baseada em conhecimento e valores éticos.
2.2. A Metodista hoje

A Metodista, credenciada como Universidade pelo Decreto de 3 de julho de 1997, ¢ uma institui¢io
de ensino supetior, de natureza confessional, mantida pelo Instituto Metodista de Ensino Superior — IMS,
originario da Faculdade de Teologia, instituida em 1938 pela Igreja Metodista, sucessora do Seminario do
Granbery, criado em 1890, em Juiz de Fora, MG, ¢ da Escola Biblica do Concilio Regional Sul de Porto
Alegre, RS, estabelecida em 1923. O IMS ¢ administrado por um Conselho Diretor, eleito pela Coordenagio

Geral de Acao Missionaria da Igreja Metodista ou na forma que determinarem os seus documentos oficiais.

Regida pela Legislacio Federal pertinente, pelos documentos oficiais da Igreja Metodista, pelo
Estatuto do IMS, pelo Estatuto, pelo Regimento Geral, pelo Projeto Pedagdgico Institucional, pelas
Resolugdes dos seus 6rgios colegiados e pelos atos do Reitor, a Metodista tem como principios:

I) aformacio da pessoa humana como ser integral, o desenvolvimento de sua qualidade de vida, a
preservacio do meio ambiente, o desenvolvimento do seu espirito critico e da sua participagao
social e politica;

II) o compromisso com a educacido, em que o ensino seja indissociado da pesquisa, e um processo
de construc¢ao e reconstrucio de conhecimentos, tendo por finalidade sua extensio a
comunidade, visando a melhoria das condi¢ées de vida no mundo;

III) o compromisso, nas suas agdes, com a justica ¢ a solidatiedade humana, com a inclusio social,
atuando no sentido de ultrapassar a tarefa meramente informativa, orientando-se para propiciar
elementos de cultura geral a comunidade académica;

1V) a preocupac¢io com a formacio no aluno do espirito cientifico e da habilitacdo profissional para
atuacdo em um contexto de mudanca de paradigmas e de inovacSes tecnologicas aceleradas;

V) a orientacio em suas atividades de ensino por um paradigma inter e transdisciplinar na
abordagem do conhecimento cientifico e tecnolégico; e

VI) gestao académica e administrativa pautada por planos e metas, definidos democraticamente pelos
orgaos colegiados.

Existem, atualmente, na Metodista, 07 (sete) unidades de ensino, constituidas por Faculdades, que

integram 48 cursos de graduagao presencial e 20 cursos de graduagido a distincia (bacharelado, licenciatura e
tecnologia), 6 cursos de mestrado e 2 cursos de doutorado. Além destes, sio oferecidos cursos de

especializacao, de extensio ¢ de aperfeicoamento.
2.3. A estrutura organizacional

A administracio ¢ a coordenacdo das atividades universitarias se realizam em trés niveis: a)

Administracao Superior; b) Administracio Intermediaria e ¢) Administracdo Basica.
2.3.1. Administragio superior

A Administracao Superior ¢ exercida pelo Conselho Universitario (CONSUN) e pela Reitoria.



O Conselho Universitario — CONSUN — Presidido pelo Reitor, 6rgao deliberativo, normativo e
de recurso, é constituido:

e pelo Reitor, seu presidente;

* pelo Vice-Reitor;

* pelos Pro-Reitores;

* pelos Diretores;

* pelos Presidentes das Comissoes Assessoras do CONSUN;

* pelo Coordenador da Pastoral Universitaria, com direito a voz e sem voto;

e pelo Secretario Geral;

* por 2 (dois) representantes do corpo docente, sem cargo, eleitos por seus pares, com mandato de
2 (dois) anos;

e por 2 (dois) representantes do corpo discente, respectivamente da graduagao e da pos-graduagao
stricto sensu, para mandato de 1 (um) ano;

e por 1 (um) representante do corpo técnico-administrativo, eleito por seus pares, para mandato de
1 (um) ano;

e por 1 (um) representante da comunidade externa, indicado pela associagdo de classe ou categoria
solicitada, designado pelo Reitor, para mandato de 1 (um) ano, podendo ser renovado por igual periodo;

e por 1 (um) representante da Entidade Mantenedora, indicado pelo Conselho Diretor do IMS, para

mandato de 2 (dois) anos.

As matérias submetidas a apreciacdo do CONSUN sio avaliadas por meio de Camaras Permanentes

que auxiliam o plenario em suas decisdes, mediante pareceres. Sdo trés as Camaras Permanentes:

*  Camara de Legislagao, Normas e Recursos;
e Camara de Administracao e Finangas;

e Camara de Assuntos Académicos e Didatico-Pedagdgicos.

O CONSUN pode constituir Comissoes para assessorar as Camaras permanentes com estudos e
pareceres no tocante a0 ensino, pesquisa e extensio, que sio compostas com membros do corpo docente ou

técnico-administrativo externos ao CONSUN. Sio quatro as Comissdes Assessoras:

*  Graduagio e Seqlienciais;
e  P6s-Graduacgio;
*  Pesquisa e Extensio;

*  Politica de Pessoal Docente.
As decisdoes do CONSUN sio formalizadas por Resolucoes subscritas pelo seu Presidente.

A Reitoria ¢ o 6rgio executivo da administragdo superior, responsavel pela superintendéncia,
coordenacao, execucao e fiscalizacio de todas as atividades da Metodista, sendo composta pelo Reitor, Vice-
Reitor e Pré-Reitores. E exercida pelo Reitor, que ¢ designado pelo Conselho Diretor, com mandato de

quatro anos

O Vice-Reitor e os Pro-Reitores auxiliam o Reitor na coordenag¢io da administracdo superior ¢ sio
indicados pelo Reitor e nomeados pelo Conselho Diretor do IMS. As Pré-Reitorias sdo as seguintes:

*  Pro-Reitoria de Graduagio;

*  Pro-Reitoria de Pés-Graduagio e Pesquisa;

e Pré-Reitoria de Extensido e Assuntos Comunitarios;
*  Pro-Reitoria de Educagio a Distincia.

. Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas e Infra-Estrutura;



Sdo drgdos de apoio ¢ assessoramento da Reitoria:

. Secretaria Geral;
*  Departamento Juridico;
*  Assessorias;

. Diretorias Técnico Administrativas.
2.3.2. Administragdo intermediaria

A Administracio Intermediaria ¢ exercida pelo Conselho de Faculdade e Diretoria de Faculdade.

O Conselho de Faculdade, 6rgio deliberativo e consultivo de uma Faculdade, ¢ constituido:

I) pelo Diretor da Faculdade, seu presidente;

II) pelos Coordenadores dos seus Cursos de Graduacio;

III) pelos Coordenadores dos seus Cursos de Pos-Graduacio Stricto Sensu;

IV) por 1 (um) representante do corpo docente de cada curso, eleito por seus pates, para mandato
de 2 (dois) anos; e

V) por 3 (tres) representantes do corpo discente, eleitos na forma da legislacao vigente, para

mandato de 1 (um) ano.

A Diretoria de Faculdade, excrcida por um Diretor designado pelo Reitor ¢ o 6rgio executivo, de

coordenacao e supetvisao das atividades da Faculdade.
2.3.3. Administragao basica

A Administracao Basica ¢ exercida pelo Colegiado de Curso e Coordenacdo de Curso.
O Colegiado de Curso, 6rgao deliberativo ¢ consultivo para a administragio do Curso, ¢

constitu{do por, no maximo, 15 (quinze) membros, a saber:

I) pelo Coordenador de Curso, seu presidente;

II) por docentes representantes proporcionais das areas curriculares, geral, basica e especifica,
eleitos por seus pares, com mandato de 2 (dois) anos; e

III) por 3 (trés) representantes do corpo discente, eleitos na forma da legislagio vigente, para

mandato de 1 (um) ano.

A Coordenagio de Curso, designada pelo Reitor, ouvido o Diretor da respectiva Faculdade,
preferencialmente dentre os professores que exercem atividades, ¢ com formagdo na area do curso ¢ o 6rgao
executivo que coordena, supervisiona ¢ acompanha as atividades do trespectivo Curso. A Coordenagio de
Curso de Pés-Graduagao stricto sensu é exercida por professor com titulacio de Doutor e significativa

produgio cientifica na drea.

2.4. Unidades académicas

Atualmente os cursos da Metodista estio distribuidos em 07 Faculdades, localizadas em trés campi
em Sao Bernardo do Campo e nos polos regionais de apoio presencial distribuidos por todo territdrio

nacional.



2.4.1. Faculdade de Administragao e Economia

Cursos de Graduagio

* Administracao (Bacharelado)

* Administracao — Linha de Formacao Especifica em Gestio Financeira (Bacharelado)
* Administracio — Linha de Formacio Especifica em Comércio Exterior (Bacharelado)
* Secretariado Executivo Bilingtie (Bacharelado)

* Ciéncias Contabeis (Bacharelado)

* Ciéncias Econdmicas (Bacharelado)

Programa de Pés-Graduagio Stricto-Sensu

* Curso de Mestrado em Administracao

Projeto Especial
 Catedra de Gestao de Cidades

2.4.2. Faculdade de Comunicagio

Cursos de Graduagio

 Comunicag¢ao Social — habilitacio em Cinema Digital (Bacharelado)

» Comunicagio Social — habilitagaio em Comunicagao Mercadoldgica (Bacharelado)
* Comunicacio Social — habilitagao em Jornalismo (Bacharelado)

* Comunicag¢ao Social — habilitagio em Midias Digitais (Bacharelado)

* Comunicag¢ao Social — habilitagio em Publicidade ¢ Propaganda (Bacharelado)

» Comunicacao Social — habilitacao em Radialismo (Bacharelado)

» Comunicacao Social — habilitacao em Relacoes Publicas (Bacharelado)

Programas de P6s-Graduagio Stricto-Sensu
* Curso de Mestrado em Comunica¢io Social

* Curso de Doutorado em Comunicag¢io Social

Projeto Especial
* Catedra da UNESCO de Comunicagdo para o Desenvolvimento Regional

2.4.3. Faculdade de Exatas e Tecnologia

Cursos de Graduagio

* Curso Superior de Tecnologia em Banco de Dados

* Matematica (Licenciatura)

* Engenharia de Computacio com Enfase em Software (Bacharelado)

* Sistemas de Informacao (Bacharelado)

* Curso Superior de Tecnologia em Andlise e Desenvolvimento de Sistemas
* Curso Superior de Tecnologia em Automagio Industrial

* Curso Superior de Tecnologia em Redes de Computadores



2.4.4. Faculdade de Gestio e Servigos

Cursos de Graduagio

* Curso Superior de Tecnologia em Eventos

* Curso Superior de Tecnologia em Gastronomia

* Curso Superior de Tecnologia em Gestio Comercial

e Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos
* Curso Superior de Tecnologia em Gestio Puablica

* Curso Superior de Tecnologia em Gestio de Turismo

* Curso Superior de Tecnologia em Logfstica

* Curso Superior de Tecnologia em Marketing

* Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais (Gestio de Pequenas ¢ Médias Empresas)
2.4.5. Faculdade de Humanidades e Direito

Curso de Graduagao

* Direito (Bacharelado)

* Filosofia (Licenciatura)

e Letras — Habilitagao Portugués/Inglés (Licenciatura)

* Letras — Habilitagao Tradutor e Intérprete (Bacharelado)

* Pedagogia — Habilitacio em Docéncia na Educacio Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino

Fundamental (Licenciatura)

Programas de P6s-Graduagiao Stricto-Sensu
* Curso de Mestrado em Ciéncias da Religido

* Curso de Doutorado em Ciéncias da Religiao
e Curso de Mestrado em Educacio

Projetos Especiais

* Nucleo de Formacao Cidada
2.4.6. Faculdade de Saude

Cursos de Graduagio

* Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura e Bacharelado)
* Biomedicina (Bacharelado)

» Farmacia (Bacharelado)

* Nutricao (Bacharelado)

* Educacio Fisica (Licenciatura)

* Educacio Fisica (Bacharelado)

* Fisioterapia (Bacharelado)

* Fonoaudiologia (Bacharelado)

* Medicina Veterinaria (Bacharelado)

* Odontologia (Bacharelado)

* Psicologia (Formagao de Psic6logo)

* Curso Superior de Tecnologia em Gestio Ambiental
* Curso Superior de Tecnologia em Radiologia

Programa de Pés-Graduagio Stricto-Sensu
* Curso de Mestrado em Odontologia
* Curso de Mestrado em Psicologia da Saude

10



2.4.7. Faculdade de Teologia

Curso de Graduagio
¢ Teologia (Bacharelado)

Camrus EAD

A Universidade Metodista de Sao Paulo foi credenciada para oferta de cursos superiores a distincia pela
Portaria MEC N° 4.386 de 15/12/2005. A ampliacio de atuagio pata todo territdrio nacional foi oficializada
na Portaria MEC N° 1.770 de 01/11/2006. Os cutsos supetiores a distincia tém a mesma validade de um
curso presencial conforme determina o Decreto N° 5.622 de 19/12/2005. Mais informa¢des podem set
obtidas no site do Ministério da Educagio http://portal.mec.gov.br/seed.

2.4.8. Faculdade de Administragdo e Economia

Cursos Graduagio — Modalidade de Educagao a Distancia
* Administracao (Bacharelado)
* Ciéncias Contabeis (Bacharelado)

2.4.9. Faculdade de Exatas e Tecnologia

Cursos de Graduagido — Modalidade de Educagao a Distincia

* Matematica (Licenciatura)
2.4.10. Faculdade de Gestio e Servigos

Cursos Graduagio — Modalidade de Educagio a Distancia

* Curso Superior de Tecnologia em Comércio Exterior

e Curso Superior de Tecnologia em Gestio Comercial

* Curso Superior de Tecnologia em Gestao Financeira

* Curso Superior de Tecnologia em Gestao Publica

* Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Recursos Humanos
* Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Turismo

* Curso Superior de Tecnologia em Logfstica

e Curso Superior de Tecnologia em Marketing

* Curso Superior de Tecnologia em Negocios Imobiliarios

* Curso Superior de Tecnologia em Processos Gerenciais (Gestao de Pequenas e Médias Empresas)
* Curso Superior de Tecnologia em Secretariado

2.4.11. Faculdade de Humanidades e Direito

Cursos Graduagio — Modalidade de Educagio a Distancia

* Ciéncias Sociais (Licenciatura)

* Filosofia (Licenciatura)

e Letras — Habilitacdo em Portugués/Espanhol (Licenciatura)

* Pedagogia — Habilitagdo em Docéncia na Educacio Infantil e nas Séries Iniciais do Ensino
Fundamental (Licenciatura)

2.4.12. Faculdade de Saude

Cursos de Graduagio — Modalidade de Educagio a Distincia

¢ Curso Superior de Tecnologia em Gestio Ambiental
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2.4.13. Faculdade de Teologia

Curso Graduagido — Modalidade de Educagdo a Distancia
* Teologia (Bacharelado)

2.5. Nucleo de Formagio Cidada

O Nucleo de Formagio Cidada é o responsavel pela gestdo das disciplinas/médulos de formacio cidada
presentes nas matrizes cutriculares de todos os cursos de graduagio da Metodista. Seu objetivo ¢ a formacio
do/a cidadio/a capaz de atuar ativamente, como protagonista, em sua comunidade.

As disciplinas/modulos de formacio cidada estao divididas em duas modalidades: a) disciplina/maodulos
de formagao cidada obrigatéria e b) disciplinas/modulos de formagao cidada eletivas, conforme apresentadas
no quadro abaixo:

Disciplina/médulo Obrigatoria Areas das Disciplinas/modulos Eletivas
1. Filosofia 1. Etica e Cidadania

2. Atividades Artistico-culturais

3. Ciéncia e Sociedade

4. Comunicacio e Expressao

5. Religiao e Cultura

6. Seminarios Tematicos Interdisciplinares

7. Praticas Educativas

Disciplina/moédulo de formagio cidadd obrigatéria — Filosofia, consta do curticulo de todos os
cursos da Universidade, com carga horaria de 40h/a.

Disciplinas/médulos eletivas de formagdo cidadd — Sua composicio varia a cada semestre,
considerando os temas mais presentes na atualidade. Cada eletiva tem carga hordtia de 40h/a, ¢ seu
cumprimento é obrigatério. As eletivas podem ser escolhidas dentre as seguintes areas: Etica e Cidadania,
Atividades artistico-culturais, Ciéncia e sociedade, Comunica¢io e expressiao, Expressiao corporal, Religido e
cultura, Semindrios tematicos interdisciplinares, Praticas educativas.

A organizacio e gestio das disciplinas/médulos de formacio cidadd ficam a cargo do Nucleo de
Formacio Cidada, que estd ligado diretamente a Faculdade de Humanidades e Direito.

2.6. Representagio estudantil

O corpo discente tem representagio com direito a voz e voto, nos seguintes 6rgaos colegiados da
Universidade:

* Conselho Universitario — CONSUN: 2 (dois) representantes, sendo 1 (um) de graduagio e 1 (um)
de pos-graduacao (stricto sensu).

* Conselho de Faculdade: 3 (trés) representantes.

* Colegiado de Curso: 3 (trés) representantes.

Os representantes estudantis sdo eleitos por seus pares com mandato de 1 (um) ano.
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3) Os Cursos de Graduacao

A Metodista ministra cursos de graduacdo, de pés-graduacio lato e stricto-sensu, de educagio continuada e
outros, na modalidade presencial ou a distancia, nos termos da legislacio vigente e regulamentacio do

CONSUN.

3.1. Da matriz curricular

Entende-se por matriz cutricular o conjunto de disciplinas/mddulos ¢ outras atividades que integram o
curso. Tanto o estagio curricular (pratica e supervisao) quanto o TCC integram a matriz curricular do curso.

A organizacio da mattiz curricular deve contemplar disciplinas/maédulos que envolvam conhecimentos
em quatro categorias de operacionalizacio de contetudo, a saber:

a) formacao cidada; b) formagao geral; ¢) formacio basica; d) formacio especifica.

As disciplinas/moédulos  constantes da mattiz curticular podem ser oferecidas nas modalidades
presencial ou a distancia. Para os cursos presenciais, conforme a definicao dada pela Portaria N° 4.059/04 do
Ministério da Educacio (MEC), ¢ possivel o oferecimento de disciplinas/moédulos semiptesenciais em até
20% do curticulo regular de cada curso. Desta forma, a Metodista oferece disciplinas/mdédulos na modalidade

semipresenciais nos cursos presenciais.

3.1.1. Prazo de integralizagdo de curso

O aluno que nido concluir o curso no prazo maximo estabelecido de integralizagio no Projeto
Pedagdgico do seu curso, somente podera dar continuidade aos estudos apds classificagio em novo processo
seletivo, com o aproveitamento de estudos das disciplinas/mddulos cursados com resultado satisfatotio as
exigéncias regimentais. O periodo que o aluno teve sua matricula trancada nio é contabilizado no cilculo do

prazo maximo de integralizaciao do curso.

3.1.2. Estagio supervisionado

E parte integrante da matriz curricular dos cursos de graduacio e devera ser cumprido pelo aluno
para integralizacdo da carga horaria total exigida. Se, por exemplo, a duracdo prevista de um curso ¢ de quatro
anos, ¢ dentro desse perfodo que o estagio deve ser realizado. Se, por alguma razao, isto nao venha a ocorrer,
o aluno devera matricular-se novamente nesta ‘atividade’ para dar cumprimento ao estagio. Nenhum aluno
fard jus ao seu diploma enquanto o estigio curricular nio for cumprido. O aluno deverd consultar a
Coordenacio de Estagios de seu curso para obter informacoes detalhadas a este respeito. Cada curso podera
ter normas proprias para os estagios a serem divulgados em Manuais de Estagio.

3.1.3. Trabalho de conclusio de cutso

[ parte integrante da matriz curricular dos cursos e deveri ser cumprido pelo aluno para a
integralizagdo da carga horaria total exigida. Entende-se por TCC a produgdo cientifica do aluno,
individualmente ou em equipe, entregue na forma de trabalho monogrifico ou de relatorio de
desenvolvimento de projeto experimental. O aluno devera consultar a Coordenacio de seu curso para obter

informagGes detalhadas a este respeito.
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4) As formas de ingresso
4.1. Por processo seletivo

E a efetivacio do ingresso, como aluno regular da Universidade Metodista de Sdo Paulo, de

candidato aprovado em Processo Seletivo Classificatorio realizado pela Instituigao.
4.2. Por transferéncia

No limite das vagas existentes ¢ mediante processo seletivo, a Metodista pode aceitar transferéncia
de aluno proveniente de curso idéntico ou equivalente aos que oferece (presencial ou a distancia), mantido
por Instituicio de Ensino Superior. Para tanto, sio exigidos os seguintes documentos:

e Uma via original do histérico escolar, em que contém o resultado de freqiiéncia e de avaliagio
escolar, a carga horaria de cada disciplina/modulo cursado e o sistema de aprovacao;

e Uma cépia autenticada (pela Institui¢io) dos programas das disciplinas/médulos cumpridas com
aprovagao ou em curso;

As solicitacoes serao classificadas obedecida a seguinte ordem:

I — menor nimero de adaptagoes curriculares;

IT — menor numero de reprovagoes, no curso de origem;

IIT — maior média aritmética das notas do historico escolar.

A transferéncia para o curso desejado nao exime o aluno quanto a adaptagio a matriz curricular,
bem como a integralizacio dessa matriz no prazo previsto no respectivo projeto pedagégico. Perde o direito
a transferéncia o candidato que nio efetivar a matricula no prazo estipulado.

A documentag¢io entregue por ocasido da solicitagdio ou matricula podera ser devolvida, mediante
solicitagao ¢ dentro do prazo de 30(trinta) dias a contar do periodo definido para a matricula, apés o que serd
incinerada.

A solicitacdo devera ser requerida na Central de Relacionamento em quaisquer campi da Metodista

ou Polo de Apoio Presencial, para os cursos a distincia.

4.3. Por transferéncia obrigatoria (ex-officio)

Em caso de servidor publico federal, civil ou militar das Forgas Armadas, inclusive seus
dependentes, removido ex-gfficio para a sede da Metodista, ¢ concedida, por lei, transferéncia
independentemente de vaga e de prazos, devendo ser apresentado, também, documento oficial de publicacdo
de remocdo ou transferéncia (Boletim Interno ou Didrio Oficial da Unido) ou, quando ndao houver
publicagio, declaragio do 6rgao competente ou ato de remogao ou de transferéncia ex-gfficio.

A solicitacao devera ser requerida na Central de Relacionamento em quaisquer campi da Metodista

ou Polo de Apoio Presencial, para os cursos a distancia.
4.4. Por concessido de bolsa do PROUNI

O Programa Universidade para Todos — PROUNI — foi criado pela Medida Proviséria N° 13/2004
e institucionalizado pela Lei n® 11.096, de 13 de janeiro de 2005. Tem como finalidade a concessio de bolsas
de estudos integrais e parciais a estudantes de baixa renda, em cursos de graduacio e seqiienciais de formagao
especifica, em institui¢des privadas de educagao superior. S6 pode se candidatar ao PROUNI, referente ao
segundo semestre de 2009, o estudante que tiver participado do Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM)

2008 ¢ obtido a nota minima a ser estabelecida pelo Ministério da Educagdo. Ndo sao consideradas as notas
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obtidas nos ENEMs anteriores. Os resultados do ENEM sao usados como critério para a classificacdo dos
candidatos. Além de obter a nota minima a ser estabelecida pela MEC nesse exame, ¢ preciso que o estudante
tenha renda familiar, por pessoa, de até um salario minimo e meio para a bolsa integral e para bolsa parcial de

50% a renda familiar, por pessoa, sera de até trés salarios minimos e satisfaca uma das seguintes condi¢des:

e ter cursado o ensino médio completo em escola puiblica, ou

e ter cursado o ensino médio completo em escola privada com bolsa integral, ou

e ser portador de deficiéncia, ou

* ser professor da rede publica de ensino basico, em efetivo exercicio, integrando o quadro permanente da
instituicdo e concorrendo a vagas em cursos de licenciatura, normal superior ou pedagogia. Neste caso, a

renda familiar por pessoa ndo é considerada.

O candidato a bolsa do PROUNI nio precisa prestar o vestibular nem estar matriculado na
institui¢do em que pretende se inscrever. A Metodista nao utilizard processo seletivo especifico para ingresso
no segundo semestre de 2009.

A relagdo dos cursos oferecidos, vagas e beneficiarios do PROUNI estao disponiveis na pagina da
Metodista.

4.5. Por transferéncia de curso

Ao final de cada periodo letivo, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico, é possivel ao
aluno solicitar transferéncia interna de curso via Portal do Aluno — link Servicos. Conforme normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario (CONSUN) a transferéncia interna de curso serd permitida para
prosseguimento dos estudos em outro curso de graduagao ou de graduacio tecnolégica da Metodista
(presencial ou a distancia), desde que seja de area afim ao curso de origem. A transferéncia interna de curso ¢é
permitida uma Gnica vez. SO sdo aceitas inscricoes para pleitear a transferéncia interna de curso para um tnico

curso e turno. B vedada a transferéncia interna de curso aos alunos matriculados no primeiro periodo letivo.

As solicitagoes serdo classificadas obedecida a seguinte ordem:
I — menor nimero de adaptagbes curriculares;
II — menor nimero de reprovacdes, no curso de origem;

IIT — maior média aritmética das notas do histdrico escolar.

A transferéncia para o curso desejado nao exime o aluno quanto a adaptagdo a sua matriz curricular,
bem como a integralizacio dessa matriz no prazo previsto no respectivo projeto pedagogico. Perde o direito

a transferéncia o candidato que nio efetivar a matricula no prazo estipulado.
4.6. Por transferéncia de turma

Ao final de cada periodo letivo, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico, é possivel ao
aluno solicitar transferéncia de turma via Portal do Aluno — link Servicos. A transferéncia de turma somente

podera ser deferida se houver vaga na turma pretendida.
4.7. Por transferéncia de turno

Ao final de cada periodo letivo, nos prazos estabelecidos no Calendario Académico, é possivel ao
aluno solicitar transferéncia de turno via Portal do Aluno — link Servicos ou na Central de Relacionamento
quando o aluno apresentar comprovante de Trabalho/Estigio. Conforme normas estabelecidas pelo
Conselho Universitario (CONSUN) as solicitagdes serdo classificadas utilizando sucessivamente os seguintes

critérios:
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a) estar regularmente matriculado;

b) estar curricularmente atualizado, sem dependéncia a ser cumprida;

¢) apresentar menot nimero de dependéncias a serem cumpridas;

d) obter maior indice do total de pontos resultantes da somatéria de notas obtidas no semestre
anterior;

e) evidenciar maior percentual de freqiiéncia do semestre anterior;

f) ter seu prontuario livre de registro de sangbes disciplinares.

Nao sera permitida a transferéncia de turno os alunos do primeiro periodo letivo na Universidade
(calouros).

Define-se como critério prioritario a “razdo de trabalho obtido” que tem precedéncia sobre os
demais. O requerente podera apresentar copia dos seguintes documentos do empregador: Contrato de estagio
nao-obrigatério, acordo de cooperacio para realizacdo de estigio e registro em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social.

O candidato que solicitou rematricula podera concorrer na classificacio sem estar regularmente

matriculado.

As solicitacbes fora de prazo so serdo analisadas pela Central de Relacionamento em caso de
existéncia de vaga remanescente, sem prejuizo dos candidatos que requereram no prazo definido em

calendario académico.
4.8. Por Convénio Cultural PEC-G (Programa Estudante Convénio)

E a forma de ingresso de aluno oriundo de pafs com o qual o Brasil mantém acordo cultural, sem
necessidade de realizar processo seletivo. Aplica-se a aluno inserido no Programa de Estudante-Convénio
Graduacio (PEC-G), selecionado em seu pafs de origem por intermédio da embaixada brasileira.

A inscri¢ao deve ser feita junto as Missoes diplomaticas brasileiras ou Reparticoes consulares. A data
¢ definida pelo Ministério das Relagdes Exteriores.

A pré-selecao dos candidatos ¢ feita pelas missoes diplomaticas brasileiras que encaminham a relacao
dos candidatos 2 (DCE/DCT/MRE).

Para a pré-selegio ¢ necessaria a apresentagio dos seguintes documentos: declaragio de
compromisso, histérico escolar do ensino médio, comprovante de capacidade economica dos pais e
responsaveis, acompanhado da declaracio de conclusdo. Todos eles, com excecao do primeiro, com a devida
autentica¢do do consulado brasileiro. Também ¢é necessaria a aprovagio no Exame de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para Estrangeiros — CELPE-Bras, para os candidatos nio—luséfanos.

Os candidatos dos paises onde ainda nao se aplica o CELPE-Bras, bem como os que fizeram o
exame ¢ nao obtiveram aprovagio deverdo ser submetidos a um novo exame CELPE-Bras, ao final do curso
de portugués para estrangeiros no Brasil durante o primeiro semestre, como condi¢io para o ingresso no
curso académico pretendido, apenas no segundo semestre.

A Divisio de Formacio e Treinamento do DCT/MRE e a Divisio de Assuntos Internacionais da
SESu/MEC assessorados por uma comissio indicada pelo Férum de Pro-Reitores de Graduagio das
Universidades Brasileiras, fazem a selecdo final, em Brasilia. Os resultados siao divulgados pelas missGes ou

representacoes diplomaticas.
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5) Da matricula
5.1. Matricula inicial

E o ato formal que estabelece o vinculo entre o aluno com a Metodista. E por intermédio deste ato
que o aluno recebe o seu nimero de matricula que o acompanhara até o final do curso, sendo esta a sua
forma de identificagio para qualquer solicitagao na Universidade.

Para matricula de ingresso nos cursos de graduacdo e de graduagdo tecnoldgica (matricula de

calouros) exigem-se:
1) classificacio em Processo Seletivo;

2) 1 (uma) cépia dos seguintes documentos:
a) Certificado de Conclusio do Ensino Médio — autenticada em cartério
b) Histérico Escolar do Ensino Médio — autenticada em cartotio
¢) Carteira de Identidade de Identidade;
d) Certidao de Casamento;
e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(a) aluno(a);
f) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do pai ou responsavel.

3) Copia de comprovante de residéncia — copia simples;
4) 1 (uma) foto 3 x 4 recente.
5) Comprovante de pagamento da primeira mensalidade do periodo letivo de 2009;

6) Requerimento de matricula, em que conste sua adesio ao “Contrato de Adesio, Prestacio de
Servicos Educacionais”, devidamente assinado pelo candidato a matricula e, quando for o caso, pelo
responsavel (ou co-responsavel) pelo pagamento das parcelas mensais da semestralidade.

O candidato brasileiro que tiver realizado estudos correspondentes ao Ensino Médio no exterior
devera apresentar no ato da matricula declaracio de equivaléncia por autoridade competente, para fins de
prosseguimento de estudos em nivel superior.

O candidato estrangeiro devera apresentar, além da cédula de identidade de estrangeiro (RNE),
declaracio de equivaléncia para fins de prosseguimento de estudos em nivel superior.

No caso de alunos estrangeiros, o diploma ou certificado de conclusao do Ensino Médio e o
historico escolar deverdo estar autenticados pela autoridade consular brasileira no pais de origem da

documentagio.
5.2. Renovagio da matricula

A renovacdo de matricula a cada semestre letivo é obrigatéria e de responsabilidade do aluno, de
acordo com os prazos fixados no calendario académico, para prosseguir seus estudos até a conclusao do
curso. A ndo-renovacio de matricula ou a nio-apresentagao do requerimento de trancamento implica no
abandono do curso e, conseqientemente, no desligamento do aluno da universidade. A Metodista se reserva
o direito de ndo atender aos casos de matricula que nio estejam rigorosamente dentro dos prazos
estabelecidos no Calendario Académico ou que nao apresentem documentagao completa.

A renovacio da matricula se processa mediante:

a) assinatura pelo aluno e, quando for o caso, pelo responsavel (ou co-responsavel) pelo pagamento
das parcelas mensais da semestralidade do requerimento de matricula, contendo a adesio “Contrato de

Adesio - Prestacio de Servicos Educacionais”. O requerimento poderd ser feito eletronicamente mediante
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acesso ao portal da Metodista mantido no site: www.metodista.br e a assinatura virtual do termo de adesao ao
contrato, utilizando a senha fornecida ao aluno.

b) pagamento da 1* (primeira) parcela da semestralidade.

O sistema ndo reconhece a matricula do aluno que, mesmo tendo quitada a parcela de matricula
tenha tido mais de cinco reprovagoes em disciplinas/médulos acumuladas.

O Ato Administrativo Reitoria N° 23/2005 proibe aos professores attibuir trabalho e notas a alunos

que ndo estejam arroladas no seu diario de classe.

5.3. Matricula em periodo letivo alternativo (PLA)

O Petiodo Letivo Alternativo destina-se a regularizacio de disciplina(s)/modulo(s) de reprovagio,
respeitando as especificagbes impostas pelas necessidades dos cursos, e outros estudos especificos, para
complementacdo de conteudos curriculares, ndo se aplicando a Estagios e Atividades Praticas.

O PLA se organiza em fases, a saber:

* PLA I — os dias letivos de janeiro

* PLA II — feriados, emendas de feriados, sibados ou horarios alternativos nos dias uteis.

* PLA III — os dias letivos de julho

O valor da disciplina/mdédulo podera ser pago a vista, ou em parcelas mensais de até 24 meses,
desde que o prazo final ndo seja posterior ao tempo previsto para colacdo de grau do aluno e que a
mensalidade resultante nio seja inferior a 1/5 do salirio minimo, sendo o respectivo valor langado no boleto
mensal de pagamento separadamente do valor de sua mensalidade regular.

O oferecimento do PLA ¢ de responsabilidade das Faculdades e Cursos e se d4 a pattir de periodos
de inscri¢do e de matricula conforme o previsto no calendario académico para cada fase.

Tanto a inscricdo quanto a matricula deverdo ser realizada via Portal do Aluno — link inscricdo em
PLA e Mattricula em PLA, respectivamente. Somente fardo a matricula os alunos que efetuarem a inscri¢do na
referida disciplina/médulo.

O aluno que solicitou rematricula podera matricular-se em PLA no periodo estabelecido para a
efetivacao da matticula.

As disciplinas/médulos cursadas com aprovagio nos PLA’s I e III serdo consideradas para efeito de
conclusdo de curso e liberacido para matricula do curso regular. As disciplinas/moédulos cursadas no PLA 11

serdo consideradas ao final do periodo letivo em que for cursada.
5.4. Revalidagido da matricula

E a forma de restabelecimento do vinculo do aluno com a Universidade, ¢ ocorte no mesmo curso,
por uma das seguintes razoes:

a) por ter ultrapassado o limite de 4 (quatro) periodos letivos de afastamento por trancamento;

b) por nio ter renovado matricula (considerado abandono);

¢) por ter extrapolado o limite maximo do tempo de integralizagiao do curso.

Para retornar aos estudos pela revalidacio de matricula, o aluno devera:

a) realizar processo seletivo no mesmo curso;

b) solicitar rematricula, preenchendo requerimento, via Portal do Aluno — link Servicos, no prazo
estabelecido no calendario académico.

O aluno devera obter classificacio no Processo Seletivo e estara sujeito a adaptacdo cutrricular.
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5.5. Rematricula

A rematricula é o ato que propicia o retorno a Universidade ao aluno que teve seu pedido de
trancamento de matricula deferido, de acordo com as normas regimentais. A solicitacio de rematricula devera
ser efetuada via Portal do Aluno — link Servicos, no periodo estipulado no Calendario Académico, devendo o
aluno aguardar a analise do seu pedido, ciente de que devera adaptar-se as mudangas curriculares e as
alteracbes do Regimento Geral da Metodista. A rematricula pode ser indeferida ou anulada se nao forem
cumpridos, pelo aluno, tanto os compromissos financeiros quanto os prazos estipulados. O aluno concluinte

podera solicitar o seu enquadramento na matriz curricular a que estava vinculado.
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6) Formas de interrupgao do Curso

6.1. Cancelamento de matricula

Determina a exclusio definitiva e irrevogavel do aluno do curso em que encontra matriculado ¢ a
conseqiente extingao de seu vinculo com a Universidade, cessando assim todos os direitos e obriga¢des com
a Metodista.

Podera ocorrer em qualquer época:

* por solicitagao formal do aluno;

* por decisao judicial ou regimental;

* por irregularidade na documentagao exigida para matricula.

Caso o pedido de cancelamento seja apresentado apds o més de inicio das atividades do perfodo
letivo, sera devido o pagamento das mensalidades vencidas.

Novo vinculo somente podera ocorrer em fungao de “convocagio para matricula inicial” decorrente

de classificagio em novo processo seletivo.
6.2. Trancamento de matricula

Para interromper temporariamente as suas atividades escolares e manter o vinculo com a
Universidade, o aluno devera solicitar, via Portal do Aluno — link Servicos, dentro dos prazos previstos em
Calendario Académico, o trancamento de sua matricula. Antes da solicitagdo do pedido o aluno devera
conversar com a Coordenacgao do seu curso. Quando o trancamento for solicitado antes do inicio das aulas,
nao haverd a exigéncia do pagamento da parcela de renovagio de matricula.

A soma dos perfodos de trancamento de matricula ndo podera exceder a 4 (quatro) periodos letivos,
incluindo o perfodo em que o trancamento foi concedido. Nao ultrapassado este tempo, o aluno tera
garantido o direito de retornar as suas atividades escolares, estando sujeito a adaptagao curricular.

O Trancamento devera ser solicitado mesmo quando o aluno tiver cursado até o ultimo periodo do
curso, mas tenha dependéncia/adaptacio a cutsar ou tiver de cumprir estagios e apresentar os relatétios
devidos. Nesta hipétese, o aluno devera requerer sua rematricula quando puder cumprir os estdgios exigidos.

O perfodo em que o aluno estiver legalmente afastado em virtude do trancamento, nao sera
computado nos calculos para efeito de integralizagao do curso.

Se o trancamento solicitado for deferido, independente do més em que isso venha a ocorrer, valera,
entdo, para todo o periodo letivo a que se referir e sera devido o pagamento integral das parcelas vencidas,
relativas aos meses nos quais o aluno esteve matriculado.

Excepcionalmente o aluno podera solicitar retorno ao curso no mesmo semestre letivo no prazo
maximo de 15 (quinze) dias a contar da data do requerimento, devendo justificar tal solicitagao.

Nao ¢ concedido trancamento de matricula no primeiro periodo do curso, exceto em caso de
doenca grave, devidamente comprovada.

Ao retornar aos estudos, o aluno devera solicitar rematricula, via Portal do Aluno — link Servicos,
obedecendo aos prazos estabelecidos no Calendario Académico. A vaga sera garantida quando a solicitacdo

de rematricula ocortrer dentro do prazo previsto em Calendario Académico.
6.3. Transferéncia para outra instituigdo
O aluno que desejar transferir-se para outra Instituicio de Ensino Superior, devera requerer sua

transferéncia, via Portal do Aluno — link Servicos ou na Central de Relacionamento, para extin¢do de seu

vinculo com a Universidade.
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7) Da avaliacdo do rendimento escolar e da freqiiéncia

7.1. Critérios de aprovagao, avaliagdo final e reprovagao

Seré considerado aprovado na disciplina/médulo o aluno que atendida a frequéncia minima de 75%
(setenta e cinco por cento), obtiver nota de rendimento escolar igual ou superior a 7 (sete).

Ao aluno que obtiver freqiiéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e nota inferior a 7
(sete), porém superior a 4 (quatro), o professor possibilitard a realizagdo de avaliacio final no interior da
disciplina/maodulo, conforme previsto no plano de ensino/aulas;

Serd considerado reprovado na disciplina/médulo, o aluno que obtiver nota final inferior a 4

(quatro), independentemente do indice de freqtiéncia.
7.2. Reprovagio

O aluno que nio obtver aprovagio por freqiéncia e aproveitamento/rendimento em uma
determinada disciplina/médulo devera cursi-la novamente em regime de dependéncia.

A reprovag¢io em até 5 (cinco) disciplinas/médulos dos petiodos anteriores, da ao aluno o direito de
cursar a série seguinte.

O aluno que for reprovado em mais de 5 (cinco) disciplinas/maédulos ficard reprovado na série
devendo matriculat-se, obrigatoriamente, nas disciplinas/médulos de que depende, ¢ estard sujeito a
adaptacdo curticular, ressalvada a hipétese do ndo oferecimento da(s) disciplina(s)/modulo(s) e de
incompatibilidade de horario.

Sio formas opcionais de cumprir a dependéncia:

a) cursar a disciplina/maédulo em turma regular;

b) cursar disciplina/mddulo de conteudo equivalente em turma regular;

¢) cursar disciplina/médulo oferecida em Periodo Letivo Alternativo.

A disciplina/mdédulo cursada em regime de dependéncia tem custo adicional que ¢ actescido a

mensalidade do curso, de acordo com o Regulamento Financeiro da Instituicio.
7.3. Revisdo de nota

B facultado ao aluno solicitar revisio de suas notas apés a sua publicagio oficial. Os pedidos de
revisao deverdo ser requeridos via Portal do Aluno — link Servigos até 31 de janeiro ou 31 de julho. Nao serdo
aceitos pedidos apds o encerramento do prazo. A solicitagdo devera ser requerida no Portal do Aluno — link
Servicos — Revisao de Notas e o aluno devera aguardar o prazo do requerimento para o conhecimento do

resultado de sua solicitagio.
7.4. Retificagdo de nota e/ou frequéncia

Entende-se por retificacdo de nota e/ou frequéncia o pedido de alteragio de registro feito pelo
professor e constante nos meios oficiais de publicagio dos resultados de nota e/ou freqiéncia. A retificagio
de nota e¢/ou frequéncia é requerida pelo aluno via Portal do Aluno — link Setvigos.

Somente serdo encaminhados para analise a solicitacio de nota e/ou freqiiéncia referente aos dois
ultimos anos cursados, € ndo se aplica as Atividades Complementares e Estigio Supervisionado. Nao serdo

aceitos pedidos ap6s o encerramento do prazo.
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7.5. Aproveitamento de estudos

O aluno que tiver concluido curso supetior de graduacdo ou tiver obtido créditos/notas em
disciplinas/maodulos ou atividades curriculares de qualquer curso superior podera requeter o aproveitamento
de seus estudos se estes forem considerados equivalentes a disciplina(s)/médulo(s) no curso em que estd
matriculado. O pedido devera ser requerido na Central de Relacionamento nos prazos estabelecidos no
calendario académico e exige-se a apresentacio do original do histérico escolar, bem como da copia,
autenticada pela instituicdo, dos programas das disciplinas cursadas em outra institui¢io de ensino supetior ou
na prépria instituicao.

Caso o aproveitamento de estudos enseje a ascensao de periodo, o aluno deverd assumir o 6nus das
disciplinas/médulos/atividades complementares a setem cursados como adaptacdo, concomitante com o
proximo perfodo.

O aluno que possui disciplinas dispensas por aproveitamento de estudos, no seu horario normal de
aulas podera substituir por disciplinas de periodo anterior caracterizada como adaptagdo, desde que a mesma
seja oferecida no horario na qual possui a dispensa, respeitando-se a carga horaria da disciplina.

O simples requetimento nio implica em concessio da dispensa da(s) disciplina(s)/modulo(s),
devendo o aluno frequentar as atividades escolares até ser informado da decisio do Colegiado competente. A

dispensa de disciplina(s)/mdédulo(s) ndo implica na redu¢io do valor da mensalidade do cutso.
7.6. Do extraordinario aproveitamento de estudos — EAE

O aluno que julgar possuir o conhecimento em alguma(s) disciplina/modulo definido pelo curticulo
do curso podera requerer o extraordinario aproveitamento de estudos — EAE. O pedido devera ser requerido
na Central de Relacionamento até 15 de marco ou 15 de setembro do ano letivo e ndo podera incluir
disciplina/médulo oferecida(o) no 1° petiodo letivo do curso ou que esteja cursando ou que tenha sido
reprovado. No requerimento ao aluno devera apresentar argumentos pelos quais indique ter conhecimento
dos conteudos programiticos da(o) disciplina/mddulo para os quais pleitea o EAE, seja por estudos
anteriores, por experiéncia profissional ou auto-didatismo.

O extraordinirio desempenho académico e a abrevia¢do da duragdo do curso nido acarretardo

redugido do 6nus financeiro estipulado para o curso regular.
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8) Da freqiiéncia
8.1. Freqiiéncia as aulas

A freqliéncia as aulas e as demais atividades escolares nas disciplinas do curso em que se encontra o
aluno matriculado ¢ obrigatéria em termos percentuais minimos de 75% (setenta e cinco por cento), vedado o
abono de faltas. De acordo com a Lei n® 4.375, de 17 de agosto de 1964 (Lei do Servigo Militar), todo
convocado em exercicio junto ao 6rgiao de Formacao de Reserva que seja obrigado a ausentar-se das suas
atividades civis, por for¢a do exercicio ou manobras de reservista terd suas faltas abonadas, mediante
solicitagao por meio de requerimento.

As faltas sdo divulgadas no Portal do Aluno, conforme indicado no calendario académico.
8.2. Exercicio domiciliar

Nio se pode falar em abono de faltas. O Dectreto Lei N° 1.044/69 e a Lei 6.202/75 garantem o
regime de Exercicios Domiciliares, até o maximo pedagogicamente aceitavel, respectivamente:

a) ao aluno portador de doenca infecto-contagiosa, traumatismos e cirurgia e outras condi¢cdes
morbidas, caracterizadas por incapacidade relativa, incompativel com a freqiéncia aos trabalhos escolares
desde que se verifique a conservagdo das condi¢hes intelectuais e emocionais necessitias para O
prosseguimento da atividade escolar, por um perfodo maximo de 60 (sessenta dias);

b) a aluna em estado de gestagdo, a partir do 8 més e por um periodo de trés meses.

Na impossibilidade da concessio do regime de exercicio domiciliar restard ao aluno a opgio de
solicitar de trancamento de matricula.

Nio serao concedidos exercicios domiciliares relativos a disciplinas de carater pratico.

O aluno interessado em obter atendimento domiciliar deverd requerer, na Central de
Relacionamento, até 5 (cinco) dias uteis a partir da data do afastamento indicada no atestado médico,
anexando atestado médico, que identifique o seu problema de saide pelo CID (Classificagao de Identificagao
da Doenga) e especificando no Requerimento a data do inicio e término do afastamento, indicando, também
o nome do seu representante. Nao sera aceito atestado médico sem o CID.

Somente sera autorizado o regime de exercicio domiciliar para periodo superior a 10 (dez) dias.
Auséncias por periodos menores deverdo ser enquadradas no limite de faltas de acordo com a legislacio
vigente.

O exercicio domiciliar destina-se a compensa¢do de auséncia as atividades escolares por meio de
realizagdo de trabalhos em casa durante o periodo de auséncia e serd cancelado se constatado a presenca do
aluno em atividades académicos do curso durante o periodo de afastamento.

O aluno interessado ou seu representante devera procurar a Coordenacio do seu Curso para receber
as instrugdes quanto as tarefas ¢ exercicios domiciliares a serem cumpridos pelo aluno durante o periodo de
seu afastamento. O Exercicio domiciliar nao dispensa o aluno da realizacao das provas.

Quando o término do regime de exercicio domiciliar ocorrer no final do periodo letivo regular as
avaliagGes de ensino e aprendizagem serdo realizadas pelo(a) aluno(a) na primeira quinzena do petiodo letivo,

imediatamente seguinte conforme calendario académico da universidade.
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9) Da conclusdo do curso

9.1. Colagao de grau

E o ato oficial de conclusio do curso e obrigatoria para a expedicio do competente diploma.
Somente pode participar da Cola¢do de Grau o aluno que cumpriu a carga horaria total da matriz curricular
do seu curso, inclusive as horas de estigio previstas no projeto pedagégico do curso e/ou trabalho de
conclusio de curso, quando exigido.

A Colagiao de Grau ¢ realizada pela Secretaria Académica e durante este ato os alunos assinam o
termo de colagdo de grau e recebem o respectivo Diploma. Para este ato o aluno devera apresentar o original
da cédula de identidade ou no caso de impedimento do comparecimento do aluno o seu representante devera

apresentar procura¢ao registrada em cartorio.
9.1.1. Antecipagdo de colagio de grau

Depende de requerimento encaminhado pelo aluno a Central de Relacionamento, justificando o

motivo do que requer por documento comprobatorio.
9.2. Formatura

A solenidade de formatura (festa da beca) é presidida pelo Diretor da unidade académica
responsavel pelo curso, e coordenada pela Coordenadoria de Eventos Institucionais da Metodista em comum
acordo com os representantes dos concluintes (Comissao de Formatura). Dela participarao todos os alunos
da turma, mesmo aqueles que nao tenham integralizado o seu curriculo ou cumpridas outras exigéncias legais
(por esta razdo nio se confunde a Formatura com o ato de Cola¢ao de Grau).

A Solenidade de Formatura deve obedecer ao seguinte regulamento:

a) devera ser realizada em dia util, conforme calendario fixado pelo Setor de Eventos Institucionais
da Metodista. O calendétio inicia-se a pattir dos meses de fevereiro e agosto do ano/semestre subseqiiente a
conclusao do curso;

b) ¢ realizada, obrigatoriamente, em espaco fisico da Universidade. Quando o numero de alunos nio
for compativel com os espagos existentes nas dependéncias da Universidade, podera ser realizada em outro
local, a ser avaliado e aprovado pela Coordenadoria de Eventos Institucionais da Metodista, respeitando os
seguintes itens: estrutura ¢ localizagio adequadas, custo acessivel e aceitacio pela Comissao de Formatura;

¢) os formandos ficam obrigados ao uso das becas.
9.2.1. Comissao de formatura

E o 6rgio representativo dos alunos de um curso junto ao Setor de Eventos Institucionais da
Metodista com a finalidade de proceder ao encaminhamento e acompanhamento do processo de formatura
em nome da turma. Uma vez definida, a Comissio de Formatura deverd procurar o Setor de Eventos
Institucionais da Metodista pelo menos 1 (um) ano antes do término do curso, ndo estando esta autorizada a

assinar qualquer contrato com empresas de formatura sem o conhecimento da Universidade.
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9.3. Diploma

O Diploma ¢ entregue ao aluno na Colagdo de Grau. A participacio no Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes (ENADE) ¢ condicio indispensavel para emissao do diploma daquele aluno

que for selecionado para a prova, conforme determinacio do MEC.
9.4 Certificacdes Intermediarias

O sistema curricular da Metodista — para todos os cursos de graduacio — ¢ flexivel, constituido de
categorias organizadas em funcio de componentes curriculares diferenciados — claramente definidos no
projeto pedagdgico — de forma tal que estes sejam passiveis de certificacdo intermediaria durante o percurso
de formacio propiciado ao estudante que, por sua vez, adquire determinadas competéncias e habilidades. Tal
certificacdo, quando houver, explicitara sua capacitagiao para desempenhar determinadas atividades especificas
no mundo do trabalho. As certificacdes previstas nos Projetos Pedagogicos serdo expedidas pela Secretaria

Académica.
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10) Bolsas de estudo
10.1. Modalidades de bolsas

10.1.1. Demanda social

Ea gratuidade na forma de bolsa de estudo integral ou parcial concedida ao aluno regularmente
matriculado em curso de graduagao na modalidade presencial que comprove caréncia financeira, através da
participacdo no processo de selecao de bolsas que ocorre antes da matricula. As inscricdes e informagées sao
disponibilizadas pela Internet, no endereco www.metodista.br onde o usudrio tem acesso ao formulario
eletronico, desenvolvido com aplicativo que avalia a situagdo sécio-econdmica e registra o agendamento das

datas de entrevista com assistentes sociais.

10.1.2. Emergencial

Concedida em caso de falecimento ou desemprego do responsavel legal pelo pagamento da
mensalidade, conforme indicado no requerimento de matricula. Para solicitar a bolsa, a ocorréncia do
desemprego ou falecimento deve ter ocorrido apds trés meses da matricula. O aluno devera estar
regularmente matriculado e estar em dia com as mensalidades escolares. Em caso de falecimento e estando o
Aluno enquadrado nos critérios de caréncia, a Metodista oferecera uma bolsa de estudos parcial ou integral,
de até 24 (vinte e quatro) meses, a titulo de doacdo. Em caso de desemprego, e estando o Aluno enquadrado
nos critérios de caréncia a Instituicio oferecera uma bolsa de estudos parcial ou integral, de até trés meses, a
titulo de doacio.

Em ambos os casos, deverdao ser atendidas as condigdes estabelecidas pelo regulamento da
Comissao de Bolsas, dentro dos critérios de caréncia, a partir da analise das condi¢es socioecondmicas do

grupo familiar para avaliacdo do percentual da bolsa.

10.1.3. Agao afirmativa

E uma das formas de contribuir para uma politica de inclusdo, por meio de convénios com cursos
Prévestibulares Comunitarios, para pessoas carentes ou afrodescendentes. Outra contribuicdo importante
para inclusao é proporcionar bolsa de estudo a funcionarios das entidades de assisténcia social da regiao onde

esta inserida a Universidade, visando a sua formagao e capacitagio.

10.2. Da Selegao

A selecdo levara em conta:
* A renda per capita dos integrantes do grupo familiar, considerando as despesas de instrugdo, moradia ¢ as
de: energia, agua, transporte ¢ custo de vida basico (alimentag¢ao e vestuario).
e Para a classificacdo, serd considerada a média das melhores notas de cada aluno, visando incentivar os
melhores desempenhos académicos, missio primeira da Instituigio. Quando for de candidato do Processo
Seletivo, sera considerado o maior numero de pontos obtido no exame.
* A Universidade, a partir de 2005 com a adesao ao Prouni, adota os critérios de caréncia do PROUNI, onde

os candidatos a bolsa parcial precisam ter renda familiar per capita ndo superior a trés salarios minimos.
10.3. Informagdes gerais

O(a) aluno(a) se responsabilizara pela veracidade das informag¢bes contidas no formulario de

inscri¢ao para Bolsas e dos documentos entregues.
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10.4. Outros Programas de Bolsas e Crédito Estudantil

10.4.1. Programa Universidade para Todos (Prouni)

A Universidade Metodista de Sao Paulo, mantida pelo Instituto Metodista de Ensino Superior,
atendendo aos preceitos da legislacio filantropica, participa do Programa Universidade para Todos
(PROUNI) oferecendo vagas nos cursos de graduacio na modalidade de ensino presencial ¢ a distancia.

O Programa Universidade para Todos (PROUNI) visa criar condigdes para facilitar o acesso de
estudantes carentes ao ensino superior, constituindo-se numa politica de inclusao.

A classificagao na pré-selecio ¢ feita pelo resultado da média entre os resultados da prova de conhecimento e
de redagio do candidato no ENEM. Assim, os estudantes com as melhores médias em cada
curso/habilitacio sio pré-selecionados dentro do nimero de bolsas disponiveis.

A abertura de novo processo seletivo a bolsas do Prouni assim como outras informaces pertinentes
a0 Programa ¢ feita através de sistema proprio do Ministério da Educagio. Para se manter informado acesse

petiodicamente o site: http://prouni.mec.gov.bt/prouni.

10.4.2. CAPES/CNPQ e PEC-G:
Sdo programas publicos, dos quais a Metodista participa tanto na graduagao como na pos-graduagao,

apoiando e financiando o estudante. Informacoes adicionais através do respectivo site: www.mec.gov.br

10.4.3. Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior — FIES

Destina-se a concessao de financiamento de estudos a estudantes regularmente matriculados em
cursos superiores, com avaliagdo positiva e¢ de acordo com regulamentagdo propria, nos processos
conduzidos pelo Ministério da Educagio.

O Ministério da Educacao edita regulamento referente aos procedimentos pertinentes a:

1) as regras de selecio do estudante;
2) casos de suspensdo temporaria e encerramento dos contratos de financiamento;
3) exigéncias de desempenho académico para a manutencio do financiamento.

O Fundo de Financiamento ao Estudante cobrird até 50% (cinquenta por cento) dos encargos
educacionais do curso em que o aluno estiver regularmente matriculado. Cada estudante podera habilitar-se a
apenas um financiamento, destinado a cobertura de despesas relativas a um tnico curso de graduacao, vetada
a concessao a estudantes que tenha participado do Programa de Crédito Educativo de que trata a Lei n°
8.436, de 1992.

O aluno contemplado pelo FIES amortizara o financiamento no més imediatamente subseqiiente ao
da conclusao do curso, ou antecipadamente, por iniciativa propria como financiado.

A Metodista também estd credenciada ao FIES - Programa de Financiamento Estudantil do MEC.
Para mais informagGes consulte o site www.mec.gov.br ou ligue para a central de atendimento ao cidadao do
MEC - 0800 616161.

10.4.4. Crédito Universitario - PRAVALER
O Crédito Universitario PRAVALER ¢ o Maior Programa de Crédito Universitario Privado do Pas.
Com ele, vocé paga a faculdade com muito mais facilidade, se forma no tempo certo e tem até o dobro do

tempo para pagar. Com o PRAVALER, vocé pode contar com a facilidade:

® Parcela o valor das mensalidades e estende o prazo de pagamento.

® Financia também mensalidades atrasadas e rematriculas.
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O PRAVALER se diferencia pela facilidade de contratagao:

e A simulacio e aprovacio sao pelo site.

e  Nio precisa estar matriculado para preencher uma proposta e saber se tem crédito.
e Nio ha compromisso de contratagido do crédito se vocé for aprovado.

e Naio ¢ necessario comprovar caréncia de recursos (apenas renda minima).

e Naio ¢ necessario ter conta bancaria.

e O programa esta disponivel para contratagao o ano todo.

A simulagao do valor da parcela PRAVALER ¢ imediata e a proposta pode ser preenchida a qualquer
momento no site www.CREDITOPRAVALER.com.br.
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11) Os érgdos/sistemas de apoio académico
11.1. Secretaria Académica

E o érgio de controle, verificacio, registros e de guarda das informacées sobre as atividades
académicas realizadas pelo aluno.

Dentre outras atividades, ¢ responsavel pela expedicio de declaracoes diversas, historicos escolares,
atestados de matricula, documentos de transferéncias, dispensas de disciplinas/moédulos e registro de

diplomas.
11.2. Central de Relacionamento

E o setor responsavel pelo relacionamento da Universidade com o aluno para solicitagbes de
servicos académicos e financeiros.
+ Campus Rudge Ramos, Anexo Omicron
Horirio de Funcionamento: de 2* a 6* feira, das 8h as 21h30 e aos sabados das 8h as 11h30.
e Campus Vergueiro, Prédio Académico A —sala A 148, térreo

Horirio de Funcionamento: de 2* a 6* feira, das 8h00 as 21h30.
» Campus Planalto, Prédio Académico A —sala A 315, 1° andar

Horirio de Funcionamento: de 2* a 6* feira, das 8h00 as 21h30.
11.3. Bibliotecas

Em cada um dos Campi da Metodista, encontram-se sistemas de Biblioteca Dr. Jalmar Bowden. No
campus Rudge Ramos encontra-se a Biblioteca Central e Biblioteca Ecuménica. Nos campi Planalto e
Vetgueiro o aluno encontrara acervos especificos dos cursos 14 existentes. Para se inscrever na biblioteca e ter
direito a empréstimo de livros, o usuario devera ser aluno regularmente matriculado nos cursos de graduacao,
graduacio tecnologica, seqienciais e pés-graduacdo da Universidade Metodista de Sdo Paulo. Para a retirada
de livros, basta apresentar a Carteira de Estudante da Metodista para a sua identificagio.

O horario de funcionamento:

Campus Planalto, Rudge Ramos e Vergueiro: de 2* a 6* feira, das 7h as 23h, e aos sabados, das 8h00
as 17h00.

11.4. Portal do aluno

O Portal do aluno foi desenvolvido para estreitar o relacionamento entre vocé e a Metodista. Nele, o
aluno terd acesso as seguintes informacdes: Calendario Académico, informagdes financeiras, adesao ao
contrato de adesdao - prestacio de servicos educacionais, atualizagio de dados cadastrais, verificacdo de
notas/faltas, solicitacdoes de servicos, tais como: declaracio de matricula, histérico escolar, verificacio da

situacao académica, entre outros.
11.5. SIGA

O SIGA — Sistema Integrado de Gestdo de Aprendizagem — ¢ um espaco virtual de interagio entre
alunos e professores. No SIGA, o aluno pode let o Plano de Ensino das disciplinas/modulos, fazer o downioad
de materiais didaticos em formato digital deixados pelos professores, acompanhar sua evolu¢io nas atividades
e avaliacoes realizadas, trocar mensagens com os professores (se estes assim permitirem) e outros alunos,

enviar tarefas (quando solicitadas pelos professores) e ver o cronograma e descri¢io das aulas e avaliagoes.
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11.6. Assessoria Pedagogica para a Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

Na Universidade Metodista, n6s acreditamos na viabilidade de um sistema educacional inclusivo que
permita a adequagdo das praticas pedagodgicas a diversidade dos aprendizes, mais especificamente, dos
aprendizes com deficiéncia temporaria ou permanente.

Neste sentido, a Assessoria Pedagdgica para a Inclusao da Pessoa com Deficiéncia objetiva construir
as condicoes de acesso e permanéncia da pessoa com deficiéncia em nossa Universidade. Sabemos que a
constru¢ao de uma universidade inclusiva exige acessibilidade, portanto, trabalhamos para a eliminacdo de
barreiras arquitetonicas (acessibilidade nos espagos fisicos), de barreiras de comunica¢io (acessibilidade no
processo comunicativo — Braile ou Softwares com ledores de tela intérpretes de LIBRAS) e bartreiras
atitudinais (acessibilidade nas relagdes interpessoais — conhecimento e superag¢ao de preconceitos). A
superacio destas barreiras abre espaco para a sensibilizagao da comunidade no sentido da construcio de uma
cultura inclusiva em nossa universidade.

Para entrar em contato com a Assessoria ligue: (11) 4366-5602 ou pelo e-mail:

assessotia.inclusao@metodista.br

11.7. Pastoral Universitaria e Escolar

A Universidade Metodista de Sdo Paulo ¢ uma instituicdo confessional de ensino superior mantida
pela Igreja Metodista. Esta confessionalidade expressa a crenga institucional em Jesus Cristo, na tradi¢ao
evangélica e nos valores estabelecidos pela filosofia de trabalho educacional metodista: valores ecuménicos;
valores consubstanciados nos Direitos Humanos, na liberdade de expressao, de culto, de pensamento, de
filiacdo politica. A Pastoral Universitaria ¢ Escolar ¢, portanto, um dos segmentos da Universidade Metodista
que se propoe a estar integrando a comunidade académica (alunos, professores e funcionarios) nas lutas e
alegrias da vida. A Pastoral atua nas seguintes areas de trabalho:

1) Confessionalidade— Celebracoes, estudos biblicos, temiticos e reflexdes;

2) Fraternidade — aconselhamento pastoral, grupos de oracio, grupos devocionais;

3) Cidadania — promogdes de debates sobre temas atuais;

4) Solidariedade — campanhas solidarias;

5) Arte — parcerias nos eventos artisticos-poéticos e culturais.

Para entrar em contato com a Pastoral ligue: (11) 4366-5534 ou 4366-5796 ou pelo e-mail:
pastoral@metodista.br

11.8. Central de Estagios

A Central de Estagios voltada para o fortalecimento do vinculo teoria-pratica, tem o propédsito de
possibilitar e explorar meios que propiciem uma atuacao diferenciada e reconhecimento da qualidade da
formacao profissional, no dambito dos estagios curriculares ¢ na relacio com o mercado de trabalho. Esta
relacao se desenvolve no contato direto com as empresas privadas, publicas, organiza¢oes sem fins lucrativos
e orgios de classe.

Em ambito institucional assume a funcdo académico-administrativa de orientar e articular as acdes
propostas pelas Coordenacdes de Cutso ¢/ou de Estagios, tendo em vista assegurar a qualidade do estagio de
formacao profissional dos estudantes, respeitando as particularidades de cada Curso.

A Central de Estagios estd localizada no Campus Rudge Ramos - Ed. Delta - sala 244 — telefone/fax

4366.5617 ou pelo e-mail: centraldeestagio@metodista.br

11.9. Ambulatorio médico
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Destinado ao uso exclusivo dos funcionatios da Instituicio no campo de Medicina Ocupacional.
Alunos serio atendidos pela enfermagem somente em casos de emergéncia e encaminhados para
procedimentos necessarios em Pronto - Atendimentos mais proximos.

11.10. Achados e perdidos

Em cada campus temos um local responsavel por todos os objetos achados ou perdidos nos campi.
Campus Rudge Ramos — Administracio do Campus — Edificio Teta - telefone 4366-5711

Campus Vergueiro — Setor de Seguranca — Edificio VA - telefone 4366-5437
Campus Planalto — Portaria principal do Campus - telefone 4366-5309
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12) Documentacdo académica
12.1. Calendario académico

O Calenddrio Académico prevé as datas de realizacio de todas as atividades académicas de interesse
do corpo discente. E aprovado anualmente pelo Conselho Universitirio (CONSUN) e divulgado no Manual

do Aluno e na pagina da Metodista www.metodista.br.
12.2. Identidade estudantil

Ao matricular-se na Universidade, o aluno recebe sua Identidade Estudantil a fim de que possa ter
acesso aos Campi da Universidade, a Laboratérios, Bibliotecas, etc.

A Identidade Estudantil é personalizada e intransferivel, devendo a mesma ser apresentada sempre
que for solicitada. O uso da Identidade Estudantil é obrigatorio.

No caso de perda ou extravio, o aluno devera requerer na Central de Relacionamento segunda via ¢

estard sujeito ao pagamento de uma taxa especifica.
12.3. Histérico escolar

O histérico escolar comprova as disciplinas/médulos jé cursadas e a avaliagio e freqiiéncia obtida.
Para requerer o historico escolar o aluno pode acessar o Portal do Aluno — link Servigcos ou na Central de
Relacionamento em quaisquer campi da Universidade.

A Metodista disponibiliza no Portal do Aluno o extrato parcial da situagio académica visando

manter o aluno informado sobte a situacio das disciplinas/médulos cutsados.
12.4. Declaragao

A declaragio certifica, a pedido do interessado, situacGes ou dados especificos de natureza
académica.

Sdo os seguintes os tipos de declaracoes:

* Declaracao de matricula;

* Declaragio de aluno regular com horario de aula;

* Declaragao de aluno regular com freqiiencia;

* Declaracao de Conclusio de Curso.

A declaracio pode ser solicitada no Portal do Aluno — link Servicos ou na Central de
Relacionamento.
A declaracio solicitada na Central de Relacionamento é emitida no ato da solicita¢do, com excecio

da de conclusao de curso.
12.5. Plano de ensino

O Plano de Ensino fornece a necessaria orientacio didatico-pedagdgica, incluindo o método de
ensino para possibilitar o correto acompanhamento, desenvolvimento e aproveitamento do conteido

abordado na disciplina/médulo, bem como a referéncia bibliogrifica. O aluno acompanha o plano de ensino
através do Portal do Aluno, link SIGA.
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13) Direitos e deveres

13.1. Sdo direitos do corpo discente

I) ter representagdao, com voz e voto, nos 6rgaos colegiados da Universidade, bem como nas comissdes

de que participam;
IT) candidatar-se as bolsas de estudo;
IIT)utilizar os servicos oferecidos pela Universidade;
IV) ter acesso aos planos de ensino e aos respectivos processos de avaliagio; e

V) recorrer, atendidos os prazos estabelecidos, das decises dos 6rgdos deliberativos e executivos da

Universidade, na forma deste Regimento Geral.
O aluno de curso de graduacio pode atuar como monitor ou bolsista de iniciacio cientifica, em
cooperagdo com o corpo docente, sob a responsabilidade do Colegiado de Curso, e professor orientador, sem
vinculo empregaticio com o IMS, de acordo com normas estabelecidas pelo CONSUN.

13.2. Sdo deveres do corpo discente

I) atender aos dispositivos legais, estatutarios e regimentais, bem como os atos executivos e resolucoes

dos 6rgaos colegiados;
II) abster-se de qualquer ato lesivo ao acervo moral e patrimonial da Universidade, ou que importe em
pertutbagdo de ordem, ofensa aos bons costumes, desrespeito as autoridades universitarias,

professores, funcionarios e colegas; e

III) cumprir o regulamento financeiro e¢ os compromissos do contrato de prestacdo de servicos

educacionais com a Mantenedora, respeitadas as disposi¢oes legais.
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14) Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE)

O Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (Enade), que integra o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagio Superior (Sinaes), tem o objetivo de aferir o rendimento dos alunos dos cursos de

graduacao em relacao aos conteidos programaticos, suas habilidades e competéncias.

O Enade ¢ realizado por amostragem e a participagao no Exame constard no histérico escolar do

estudante ou, quando for o caso, sua dispensa pelo MEC.

Estio habilitados a participar do Enade todos os estudantes em final de primeiro ano (ingressantes) e

de ultimo ano (concluintes) das areas a serem avaliadas.

Sdo considerados estudantes ingressantes (primeiro ano do curso) aqueles que tiverem concluido
entre 7% ¢ 22% (inclusive) da carga horaria minima do curriculo do curso da Institui¢do de Educagio
Superior (IES). Para os cursos de tecnologia com carga horaria minima de até 2.000 (duas mil) horas, serdo
considerados estudantes ingressantes aqueles que tiverem concluido entre 7% a 25% (inclusive) da carga

horaria minima do curso.

Sdo considerados estudantes concluintes (Ultimo ano do curso) aqueles que tiverem concluido pelo
menos 80% da carga horaria minima do curriculo do curso da Instituicio de Educacdo Superior (IES), ou
todo aquele estudante que se encontre na condi¢io de possivel concluinte no ano letivo da realizagdo da
prova. Para os cursos de tecnologia o percentual ¢ de pelo menos 75% da carga horaria minima do curriculo

do curso.

O Enade ¢ componente curricular obrigatério dos cursos de graduacio, sendo o registro de
participacio condi¢do indispensavel para a emissdo do histérico escolar, independentemente de o estudante

ter sido selecionado ou nio.
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15) Anexos

15.1. Regulamento Financeiro De Graduacao (Licenciatura, Bacharelado e
Tecnologia)

Art. 1° Este regulamento financeiro disciplina o recebimento de valores pecuniarios das
semestralidades e de suas respectivas parcelas mensais, pertinentes aos cursos de graduacdo, ministrados pela
Universidade Metodista de Sio Paulo, bem como das taxas e emolumentos diversos e quaisquer outras
obrigacoes pecunidrias, para prestaciao de servicos educacionais durante um perfodo letivo, decorrentes dos
contratos celebrados com alunos ou seus representantes legais.

Paragrafo tnico. Os valores pecuniarios estabelecidos neste regulamento financeiro constituem os
Encargos Educacionais, que se classificam em:

I — parcelas das semestralidades, também denominadas mensalidades,
II — taxas;

III — indenizagdo por danos causados ao IMS ou a terceiros, nas dependéncias do IMS, por a¢do ou
omissdo dolosa ou culposa.

Art. 2° Os encargos educacionais sdo fixados, reajustados e divulgados de acordo com a legislacio
em Vigof.

Art. 3° No ato de sua matricula em curso ministrado pela UMESP, o aluno ou seu responsavel legal
assume perante o IMS o compromisso de cumprir integralmente os encargos educacionais estabelecidos.

§ 1° Se no ato de renovagdo de matricula ainda ndo houver uma posi¢do definitiva quanto ao
cumprimento de todos os requisitos académicos para promog¢io do aluno ao periodo letivo subseqiente, a
renovagdo da matricula poderd ser aceita em carater condicional, sendo confirmada somente depois de
constatada a inexisténcia de pendéncia académica que impeca a mencionada renovagao de matricula; caso haja
pendéncia académica, a renovacdo da matricula ndo se concretizard e o valor pago pelo aluno ou seu
representante legal poderd, a sua opcio, lhe ser devolvido ou aproveitado para pagamento, total ou parcial, de
patcela da semestralidade pertinente ao petriodo letivo que o aluno tiver de cursar novamente, em caso de
reprovagio, ou para pagamento do valor da(s) disciplina(s) que tiver de cursar novamente em regime de
dependéncia ou de adaptagio.

§ 2° E devido o valor integral de cada semestralidade, independentemente do fato de o aluno ter
sido dispensado de cursar alguma disciplina do curriculo do respectivo semestre do cutso, ressalvadas as
hipéteses de concessao de bolsa de estudo ou desconto, a critério exclusivo do IMS.

§ 3° Quando o aluno tiver de cursar uma ou mais disciplina(s) na(s) qual(ais) tenha sido reprovado
anteriormente, ou por motivo de adapta¢io curricular, devera pagar, além da semestralidade do curso regular
em que se matriculat, o valor que for estabelecido para a(s) respectiva(s) disciplina(s), na forma estipulada no
artigo 5° deste Regulamento.

§ 4° A abertura de turma em periodo letivo alternativo, para curso oferecido na modalidade
presencial e a distancia estara condicionada a um nimero minimo de alunos matriculados ¢ a disponibilidade
de docentes, de recursos tecnoldgicos e de espaco fisico.

5>

Art. 4° - E permitido ao aluno matticular-se em disciplinas extra-curriculares, assim entendidas
aquelas pertinentes a curriculos de outros cursos, desde que os horarios em que essas disciplinas sio
ministradas nao coincidam com aqueles do curso regular.

Pardgrafo Unico. Nessa hipotese, o aluno devera pagar, além da semestralidade de seu curso regular,
o valor correspondente a essa disciplina, que sera calculado tomando-se por base a proporcionalidade da
carga horaria dessa disciplina, em relagdo a carga horaria total do respectivo curso.

Art. 5° Nas hipdteses de matricula em disciplina na qual o aluno tenha sido reprovado
anteriormente, ou que deva ser cursada por motivo de adaptacio curricular, o valor a ser pago sera calculado
segundo os seguintes critérios:
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I — Se a disciplina for cursada em periodo letivo regular, ainda que em turno diferente daquele no
qual esta matriculado: 1/3 (um ter¢o) do valor da disciplina, tomando-se por base a proporcionalidade da
carga horaria dessa disciplina, em relagdo a carga horaria total do respectivo curso;

II - Se a disciplina for cursada em petiodo letivo alternativo: um valor proporcional ao custo médio
da remuneracio docente e seus respectivos encargos, a ser divulgado oportunamente pelo IMS.

Paragrafo Unico. O IMS podera, a seu exclusivo critério, conceder gratuidade integral ou parcial
para as disciplinas que tiverem de ser cursadas a titulo de adaptac¢ao curricular, de acordo com normativa a ser
divulgada pela drea financeira da instituicio.

Art. 6° Os encargos educacionais sdo pagos mediante a apresenta¢do do documento préprio, junto
a0 estabelecimento bancério indicado.

§ 1° O boleto bancario podera, exclusivo critério do IMS, ser enviado ao aluno ou seu representante
legal impresso em papel ou apenas disponibilizado no Portal da Metodista, na pagina do IMS na INTERNET
— www.metodista.br , hipétese em que sera de responsabilidade do aluno ou de seu representante legal
providenciar a devida impressdo e proceder ao respectivo pagamento.

§ 2° Caso o aluno ou seu representante legal, por qualquer motivo, tiver dificuldade para conseguir
imprimir o documento bancatio, devera procurar o setor de Central de Relacionamento, do IMS, até a data de
vencimento da parcela, para solicitar a emissdo do referido documento, nio podendo ser alegado o fato de
ndo o haver recebido ou de nio haver conseguido imprimi-lo como justificativa para a inadimpléncia ou
atraso no pagamento da parcela correspondente.

Art. 7° A primeira parcela da semestralidade é paga no ato da matricula.

§ 1° Sujeita-se ao cancelamento da matricula e a perda da vaga o aluno que, pagando a primeira
parcela da semestralidade em cheque, este ndo seja compensado, por qualquer motivo de sua
responsabilidade, ou de responsabilidade do emitente do cheque.

§ 2° O IMS podera recusar quaisquer pagamentos que o aluno ou seu representante legal queira
fazer mediante cheques de terceiros ou de pessoa juridica, ou pré-datado, ou de valor supetior ao devido.

Art. 8° Cada parcela da semestralidade vence no dia 1° (primeiro) de cada més de referéncia,
podendo ser paga até o dia 06 (seis).

§ 1° O IMS concedera, a titulo de estimulo a adimpléncia, desconto sobre o valor estipulado, se a
mensalidade for paga até o dia 29 (vinte e nove) do més a que se refere, a sabet:

a) se o pagamento for efetuado até o dias 06 (seis), sera concedido integralmente o desconto que vier a
ser estipulado;

b) se o pagamento vier a ser efetuado depois do dia 06 (seis) e até o dia 29 (vinte e nove), o desconto
sera reduzido proporcionalmente ao nimero de dias decorridos depois do dia 06 (seis) e até a data
do efetivo pagamento, de tal forma que, a partir do dia 30, ndo havera mais nenhum desconto sobre
a mensalidade pertinente ao respectivo més.

§ 2° O IMS podera instituir outros programas de estimulo a adimpléncia ou para pagamento
antecipado de parcelas da semestralidade.

§ 3° A politica de descontos sobre o valor das mensalidades estabelecida no paragrafo primeiro deste
artigo, bem como outros programas de estimulo a adimpléncia, ou para pagamento antecipado de
mensalidades, que vierem a ser criados, poderio ser revistos ou descontinuados, a ctitério do IMS.

Art. 9° A mensalidade que nio for saldada até o dia 06 (seis) do més de referéncia serd considerada
vencida, ficando o aluno inadimplente para fins de direito.

Paragrafo Unico. O pagamento de qualquer mensalidade ndo quita débitos anteriores.

Art. 10 Caso o pagamento seja efetuado fora do meés de referéncia, o aluno, além de perder o
desconto sobre o valor da respectiva mensalidade, conforme o disposto no paragrafo primeiro do artigo
oitavo, arcard ainda com:

I - Atualizacio monetaria do montante da divida, a partir da data de seu vencimento, mediante a
aplica¢do dos indices publicados pelo Tribunal de Justi¢a do Estado de Sdo Paulo;

II - Juros de mora de 1% (um por cento) ao més, sobre o valor da mensalidade atualizado
monetariamente na forma estabelecida no inciso acima.

III — Multa de 2% (dois por cento) sobre o valor nominal da parcela;
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IV — Honoriarios advocaticios de 10% (dez por cento) sobre o montante da divida, com todos os
acréscimos e corregao devidos, caso o IMS necessite promover judicialmente a cobranga do débito.

Art. 11 As importancias pagas somente serdo devolvidas nos seguintes casos:
I — Quando o pagamento for efetuado indevidamente, ou em duplicidade, ou a maior;

II - No caso de cancelamento de matricula, apds aprovacdo em Processo Seletivo, o aluno podera
requerer a devoluc¢io parcial do valor da primeira parcela nas seguintes condi¢oes e percentuais:

a) 80% (oitenta por cento), quando requerer o cancelamento da matricula antes da data do
inicio das atividades escolares prevista no calendario académico;

b) 50% (cinqiienta por cento), quando requerer o cancelamento da matricula depois do inicio
das atividades escolares e até o final do respectivo més.

Art. 12 A matricula inicial, bem como cada uma de suas renovagdes, somente serd efetivada apds o
preenchimento das formalidades legais junto a Secretaria Académica e comprovada a regularidade da situacdo
financeira do aluno.

§ 1° A situagdo financeira do aluno serd considerada regular quando ele nao tiver encargos
educacionais vencidos com a Institui¢io ou quando tenha assinado confissao de divida e esteja em dia quanto
aos pagamentos das parcelas da divida confessada.

§ 2° O aluno inadimplente que nido regularizar sua situagdo financeira até o término do prazo
estabelecido para a renovacdo da matricula ficard impedido de realiza-la e se sujeitard a perda da vaga no
respectivo curso.

Art. 13 O trancamento ou cancelamento da matricula, ou a transferéncia para outra instituicdo de
ensino, ¢ condicdo indispensavel para a cessacdo das obrigacGes pecunidrias do aluno, tendo em vista que a
mera falta do seu comparecimento as atividades escolares ndo o exime do pagamento das parcelas, uma vez
que sua vaga no curso continua assegurada e os servicos educacionais contratados continuam sendo
colocados a sua disposicio.

Art. 14 Nos casos de cancelamento e de trancamento de matricula, ou de transferéncia pata outra
institui¢do de ensino, sera devido o pagamento integral das parcelas vencidas, relativas aos meses nos quais o
aluno esteve matriculado.

Art. 15 O aluno candidato a bolsa de estudo concedida por entidades publicas ou privadas, efetuara,
regularmente, o pagamento das parcelas até que a bolsa venha a ser paga pelos promitentes patrocinadores,
salvo casos especificamente estabelecidos.

Paragrafo Unico. Patrocinios parciais quando vierem com atraso nao ensejarao devolucio ao aluno,
sendo compensados nas mensalidades seguintes.

Art. 16 Os alunos participantes do Fundo de Financiamentos ao Estudante de Ensino Supetior —
FIES efetuario regularmente o pagamento das mensalidades escolares até que seja feita, no Departamento de
Filantropia, a apresentacio do documento comprobatério de assinatura do contrato fornecido pelo agente
financeiro.

Parigrafo Unico. Havendo atraso na verba do FIES aplica-se o disposto no paragrafo tnico do
artigo anterior.

Art. 17 Bolsa de estudo concedida pelo IMS tera validade a partir do més subseqiiente ao da decisio,
nao sendo permitida a concessao de bolsa retroativa.

Pardgrafo Unico. Aluno contemplado pelo IMS com bolsa de estudo, estara sujeito a perda do
beneficio quando deixar de cumprir qualquer obrigacio pecuniaria de sua responsabilidade, na forma
disciplinada pela Dire¢do Geral do IMS.

Art. 18 O aluno ou seu representante legal podera optar por cumprir suas obrigaces pecuniarias
decorrentes do contrato de prestacio de servicos educacionais ao qual aderir, fazendo sua inscricio no
programa de crédito estudantil denominado PRATVALER, oferecido pela empresa IDEAL INVEST, por
meio do qual devera celebrar contratos de empréstimo com o Agente Financeiro indicado pela IDEAL
INVEST, de conformidade com as regras estabelecidas para o mencionado programa, hipétese em que serdo
aplicados, ainda, os seguintes termos e condi¢oes:

a) Caso scja autorizada pelo IMS a matricula (inicial ou renovagio), antes da liberagdo pela IDEAL
INVEST ou pelo Agente Financeiro indicado por esta, a crédito do aluno ou seu representante legal,
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do valor pertinente a primeira parcela da semestralidade, a referida matricula sera aceita em cardter
provisorio e somente serd confirmada quando se concretizar a liberagao do mencionado crédito;

b) Caso, por qualquer motivo, ndo se concretize a celebrag¢ido do contrato de empréstimo referido na
alinea anterior, o aluno ou seu representante legal devera fazer o pagamento da primeira parcela da
semestralidade, ficando estipulado que, nio sendo realizado o referido pagamento no prazo
estabelecido, o IMS podera considerar CANCELADO o respectivo contrato de prestagio de
servicos educacionais ¢ NULA a matricula correspondente, com a liberagao da respectiva vaga para
outro interessado;

¢) Caso, por qualquer motivo, nio se concretize a celebragio do segundo contrato de empréstimo
previsto nas normas do programa PRAVALER, o aluno ou seu representante legal continuara
responsavel pelas obrigagdes pecunidrias decorrentes do contrato de prestagdo de servigos
educacionais ao qual aderir, devendo pagar as parcelas da semestralidade que se vencerem e nio
forem cobertas pelo empréstimo por ele solicitado e ndo concedido pelo Agente Financeiro;

d) Caso a concessdo do crédito educativo seja conseguida pelo aluno ou seu representante legal, as
estipulagdes existentes nos contratos celebrados com a IDEAL INVEST e o Agente Financeiro por
esta indicado prevalecerdo sobre os dispositivos deste Regulamento Financeito que tratam do
pagamento das parcelas de semestralidade, naquilo que forem incompativeis, enquanto tais contratos
permanecerem em vigor.

Art. 19 Este regulamento podera ser alterado, sempre que o exigir a dinamica das atividades
financeiras do IMS, em decorréncia de alteracoes da legislagdao vigente ou por proposta do Diretor-Geral do
IMS.

Art. 20 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral do IMS.

Art. 21 Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovagio, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Instituto Metodista de Ensino Superior
Universidade Metodista de Sao Paulo

Prof. Dt. Marcio de Moraes
Diretor Geral/Reitor
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15.2. Regulamento do sistema de bibliotecas
“Dr. Jalmar Bowden”

I -Do Acesso aos Materiais das Bibliotecas

Art. 1° - Os acervos das Bibliotecas sao franqueados para consulta a todos os interessados (usuatios), mas o
empréstimo dos materiais é privativo aos docentes, discentes, funciondrios e ex-alunos que concluiram curso
na Metodista, devidamente identificados e mediante assinatura de documento no momento da retirada.

Art. 2° - O acesso do usudrio aos acervos das Bibliotecas da Metodista somente serd feito mediante a guarda
do seu material (livros, pastas, bolsa, ficharios, envelopes, lanches, dgua, refrigerantes, cigarros, etc.) no
guarda-volumes.

II1 - Da Inscrigao

Art. 3° - Os discentes matriculados na Metodista estio automaticamente inscritos nas Bibliotecas. Os usuarios
que, porventura, nio fizerem parte do cadastro informatizado, devem apresentar o boleto relativo ao
pagamento da ultima parcela da mensalidade e preencher o formulario de inscri¢ao.

Att. 4° - Os docentes, funcionatios e ex-alunos devem preencher formulirio especifico.

Art. 5° - Sempre que o usuario mudar de endereco ou telefone deve atualizar o seu cadastro no Portal do
Aluno.

III - Do Empréstimo de Materiais

Art. 6° - O empréstimo dos materiais sera feito mediante a apresentacao de documento com foto.

Art. 7° - O usuario podera retirar até 5 (cinco) exemplares de materiais impressos e 3 (trés) fitas de video,
totalizando, no maximo, 5 (cinco) matetiais.

Art. 8% - As “obras de referéncia” e “publicacoes seriadas” nio sao emprestada(o)s, como domiciliar, devendo
ser consultada(o)s na Biblioteca ou emprestada(o)s por duas horas.

Art. 9° - Os materiais consultados na Biblioteca devem ser deixados sobre as mesas.

Art. 10 - Aos professores ¢ concedido o direito de retirar até 3(trés) fasciculos de revistas técnico-cientificas.

Art. 11 - Os prazos maximos de empréstimo sao de:

e 7 (sete) dias corridos para materiais impressos, a alunos de graduacio, funcionarios e ex-alunos;
e 15 (quinze) dias corridos para materiais impressos, a alunos de pos-graduacao e professores;

e 7 (sete) dias corridos para revistas técnico-cientificas aos professores;

e 3 (trés) dias corridos para fitas de video, para todos os usuarios.

Art. 12 - O usuario terd o prazo maximo de duas horas para empréstimo do material de consulta, autorizado a
sair das dependéncias das Bibliotecas, quando assim o solicitar. Caso nio o devolva no prazo estipulado, o
usudrio sofrera a seguinte punigio:

e devolucio com atraso de até 1(uma) hora — valor da multa vigente
e devolugdo com atraso ap6s 1 (uma ) hora — 3 vezes o valor da multa vigente

e devolugio com atraso por dia - 10 vezes o valor da multa vigente

Art. 13 - A Coordenagio da Biblioteca reserva-se o diteito de alterar prazos, exigir devolugdo e vetar a saida
de qualquer material.

Art. 14 - E vedado ao usuatio retirar qualquer material em nome de outra pessoa.

Art. 15 - No ato da devolu¢iao dos materiais, se o prazo estipulado para a devolugio estiver ultrapassado, sera
aplicada ao usuario uma taxa referente a multa por dia e material em atraso, cujo valor sera petiodicamente
estipulado e informado mediante cartazes afixados nas Bibliotecas.

Art. 16 - O usuario ¢ responsavel pelo material retirado do acervo, e, no caso de perda ou dano, sera obrigado
a substitui-lo pelo mesmo titulo, ano e edi¢do ou por uma edi¢io mais nova.
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Paragrafo Unico - Quando o material perdido estiver esgotado, deverda o usudrio procurar a pessoa
responsavel pela Biblioteca para defini¢io da forma de recomposi¢io do prejuizo da Metodista.

Art. 17 - O usuatio ndo podera retirar, reservar ou renovar o empréstimo de nenhum material se estiver em
débito com a Biblioteca.

IV - Do Empréstimo de Chaves do Guarda-Volumes

Art. 18 - O empréstimo de chave sera pelo periodo de permanéncia na biblioteca.
Art. 19 - A multa por atraso sera de 3(trés) vezes o valor da multa vigente e por dia de atraso.

Paragrafo Unico - O usudrio retirard por empréstimo uma chave do guarda-volumes, mediante assinatura de
documento, que tera de ser devolvida na saida. O extravio da chave do guarda-volumes implicara na reteng¢do
do material nele depositado e pagamento de uma taxa de 10 (dez) vezes o valor da multa estipulada no
Art. 15 deste Regulamento.

V - Da Renovacio do Prazo de Empréstimo

Art. 20 — Os alunos de graduacdo devem efetuar a renovagio do prazo de empréstimo pela INTERNET, via
Portal do Aluno (www.metodista.br) de preferéncia 24 horas antes do vencimento ou no dia do vencimento.
Caso ocorra atraso a renovagio somente pode ser feita no balcio de empréstimo da biblioteca com os livros
em maos. Os alunos de pés-graduacio, professores e funcionarios podem efetuar a renovagao por telefone.

VI - Da Reserva de Materiais

Art. 21 — Os alunos de graduagio podem efetuar a reserva de materiais somente pela INTERNET, via Portal
do Aluno (www.metodista.br) e terdo 48 horas para retirar o material na biblioteca onde se localiza o mesmo,
a partitr do momento que receber o e-mail de confirmagdao de liberacio da reserva. Os alunos de pos-
graduacio, professores e funcionatios podem solicitar a reserva por telefone e também devem aguardar o e-
mail confirmando a liberagio.

Art. 22 - O usuario poderd fazer até 5 (cinco) reservas de cada vez e para titulos diferentes.
Art. 23 - E vedado ao usudrio fazer reserva de obras que se encontram em seu nome.

Art. 24 - A reserva podera ser solicitada somente se ndo houver exemplares disponiveis para empréstimo.

VII - Da Utilizac¢do das salas de Estudo em Grupo

Art. 25 - Para utilizag¢io da sala de estudo em grupo serd necessario o minimo de 3(trés) componentes e o
maximo de 8 (oito).

VIII — Da Utilizac3o das salas de Video/DVD

Art. 26 - A utilizacdo da sala podera ser para videos da biblioteca ou do préprio usuario desde que seja para
fins didaticos.

Art. 27 - O limite de componentes ¢ de 2 (duas) pessoas por sala.

IX — Do Horario

Art. 28 - O horario de funcionamento encontra-se afixado no Quadro de Avisos de cada Biblioteca e na
pagina da biblioteca na Web.

X — Do Acesso aos Materiais pelos Ex-Alunos

Art. 29 - Os ex-alunos da Metodista poderio utilizar o acervo para empréstimo. Para tanto deverio:

e apresentar documento de Conclusio do Curso;
e apresentar semestralmente comprovante de residéncia.

Art. 30 - Os ex-alunos podem retirar trés exemplares do acervo por vez.

Paragrafo Unico — E vedado ao ex-aluno fazer renovagao e reserva pela INTERNET, devendo o mesmo
comparecer a0 balcdo da Biblioteca com os livtos em  mdos.
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XI - Do Acesso aos Materiais pela Comunidade

Art. 31 - O uso da biblioteca pela comunidade é toda quarta-feira das treze as dezoito horas e sexta-feira das
treze as vinte e duas horas, exclusivamente para consulta no local.

XII - Da Disciplina

Art. 32 - FE proibido fumar ou ingerir qualquer tipo de alimento nas dependéncias da Biblioteca, usar telefone
celular, e falar em voz alta.

XIII — Da Biblioteca Digital para Deficiente Visual

Art. 33 — O acervo da Biblioteca Digital para Deficiente Visual é franqueada para consulta e empréstimo dos
alunos cegos devidamente matriculados na Universidade e cadastrados apos entrevista na Biblioteca Central.

XV - Dos casos Omissos

Art. 34 - Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela Coordenacao da Biblioteca.
* Nio ¢ possivel receber materiais ou multa da Biblioteca de Teologia nas Bibliotecas Central,

Ecuménica, Vergueiro, Planalto e Sdo Paulo.

Universidade Metodista de Sao Paulo
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15.3. Legislacao

15.3.1. Lei n° 6.202, de 17 de abril de 1975. D.O.U. 17-4-75 — p. 4.473.

Atribui a estudante em estado de gestagao o regime de exercicios domiciliares, instituido pelo Decreto-
lei n® 1.044, e d4 outras providéncias.
O Presidente da Republica

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° — A partir do oitavo més de gestagdo e durante trés meses, a estudante em estado de gravidez
ficara assistida pelo regime de exercicios domiciliares instituido pelo Decreto-lei n® 1.044, de 21 de outubro
de 1969.

Pardgrafo Unico — O inicio e o fim do periodo em que é permitido o afastamento serdo determinados

por atestado médico a ser apresentado a direcao da escola.
Art. 2° — Em casos excepcionais, devidamente comprovados mediante atestado médico, podera ser
aumentado o periodo de repouso, antes e depois do parto.

Paragrafo Unico — Em qualquer caso, ¢ assegurado as estudantes em estado de gravidez o direito a

prestagio dos exames finais.
Art. 3° — Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.

Brasilia, 17 de abril de 1975; 154°
da Independéncia e 87° da Republica.

Ernesto Geisel

Ney Braga
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15.3.2. Decreto-Lein° 1.044, de 21 de outubro de 1969.
— D.O.U. de 21-10-69.
V. Par. CFE n° 495/69. V. art. 67 da Lei n° 5.692, de 11-8-71.

Dispde sobre tratamento excepcional para os alunos portadores das afec¢oes que indica.

Os Ministros da Marinha de Guerra, do Exército e da Aeronautica Militar, usando das atribuicoes que
lhes confere o artigo 3° do Ato Institucional n® 16, de 14 de outubro de 1969, combinado com o § 1° do
artigo 2° do Ato Institucional no 5, de 13 de dezembro de 1968; ¢

Considerando que a Constitui¢io assegura a todos o direito a educa¢ao; Considerando que condi¢oes de
saude nem sempre permitam freqiiéncia do educando a escola, na propor¢ao minima exigida em lei, embora
se encontrando o aluno em condi¢ées de aprendizagem;

Considerando que a legislacao admite, de um lado, o regime excepcional de classes especiais, de outro, o

da equivaléncia de cursos e estudos, bem como o da educagio peculiar dos excepcionais, decretam:

Art. 1° — Sdo considerados merecedores de tratamento excepcional os alunos de qualquer nivel de
ensino, portadores de afecgdes congénitas ou adquiridas, infec¢Ges, traumatismo ou outras condigbes
mérbidas, determinando distarbios agudos ou agudizados, caracterizados por:

a) incapacidade fisica relativa, incompativel com a freqiiéncia aos trabalhos escolares; desde que se
verifique a conservagdo das condi¢des intelectuais e emocionais necessarias para o prosseguimento da
atividade escolar em novos moldes;

b) ocorréncia isolada ou esporadica;

¢) duracio que nao ultrapasse o maximo ainda admissivel, em cada caso, para a continuidade do
processo pedagdgico de aprendizagem, atendendo a que tais caracteristicas se verificam, entre outros, em
casos de sindromes hemorragicas (tais como a hemofilia), asma, cardite, pericardites, afec¢oes ostecarticulares

submetidas a corre¢bes ortopédicas, nefropatias agudas ou subagudas, afec¢Ges reumaticas, etc.

Art. 2° — Atribuir a esses estudantes, como compensagio da auséncia as aulas, exercicios domiciliares
com acompanhamento da escola, sempre que compativeis com o seu estado de saude e as possibilidades do

estabelecimento.

Art. 3° — Dependera o regime de exce¢do neste Decreto-lei estabelecido, de laudo médico elaborado

por autoridade oficial do sistema educacional.

Art. 4° — Sera da competéncia do Diretor do estabelecimento a autorizagio, a autoridade superior

imediata, do regime de excegao.

Art. 5° — Este Decreto-lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicoes em

contrario.
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15.5 Quadros de Atos Legais

CURSOS DE GRADUACAO
Prazo de
e~ Integralizagio . o~ Data de Regime de
Curso/Habilitagio — Condigao Legal RO Y
Regular | Maxima
.. N Reconhecimento - Portaria N°
Administracio 4 7 1.834/04 22/6/2004 Semestral
Administracio - EAD 4 7 | Autorizacio - Resolucio 16/3/2006 | Semestral
¢ CONSUN N° 02/06
Adm@istragao/ LFE em Comércio 4 7 Reconhecimento - Decreto N° 24/6/1977 Semestral
Exterior 79.856/77
Administracio/LFE em Gestio Reconhecimento - Portaria N°
Financeira 4 7 1.834/04 22/6/2004 Semestral
. . Reconhecimento - Portaria N°
Biomedicina 4 7 1.836/04 22/6/2004 Semestral
C,l encias Blo}(l'))glc}?s lad 4 7 Renovacio de Reconhecimento - | 23/12/2004 Semestral
(licenciatura/bacharelado) Portaria N° 4.327 /04
Ciéncias Contbeis 4 7  |Reconhecimento - Portaria N° 6/2/1995 | Semestral
85/95
Ciéncias Contbeis (EAD) 4 7  |Autotizagio —Resolucio 10/09/2009 | Semestral
CONSUN N. 30/09
Ciéncias Econémicas 4 7 Reconhecimento - Portaria N 28/1/2005 Semestral
302/05
Ciéncia Sociais - EAD 3 5 | Autorizacio - Resolucdo 6/9/2006 | Semestral
CONSUN N° 31/06
Comunicagao Social - Habilitacao Autorizac¢ao - Resolugao
Cinema Digital 4 7 | cONSUN N°29/05 15/9/2005 | Semestral
Comun%caga;to Social - Hftblhtagao 4 7 Reconhecimento - Portaria N° 26/8/2005 Semestral
Comunicagao Mercadoldgica 2.920/05
Comuplcag:ao Social - Habilitacio 4 - Reconhecimento - Decreto 13/2/1976 Semestral
Jornalismo 77.142/76
Comunicacdo Social - Habilitaio 3,5 6,5 |Autorizacio - Resolugio 26/8/2004 | Semestral
Midias Digitais CONSUN N° 11/04
Comunicagio Social - Habilita(;io Reconhecimento - Decreto
Publicidade e Propaganda 4 ! 77.142/76 13/2/1976 Semestral
CO@uQICQQEO Social - Habilitagio 4 7 Reconhecimento - Portaria N° 23/8/1993 Semestral
Radialismo 1.211/93
Comu~n1cagflo .Soc1al - Habilitagao 4 - Reconhecimento - Decreto 13/2/1976 Semestral
Relagdes Publicas 77.142/76
.. Reconhecimento - Portaria N°
Direito 5 9 1.051/07 24/12/2007 Semestral
Educacio Fisica - licenciatura 3 5 Renovagio de Reconhecimento -
Educacio Fisica - bacharelado 4 7 Portaria N° 775/08 10/11/2008 Semestral
Engenharia de Computagio 5 9 Reconhecimento - Portatia N 18/11/2004 Semestral
3.799/04
Farmicia 4 7 |Renovacio de Reconhecimento - | /14 5008 | Semestral

Portaria N° 775/08
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Renovacio de Reconhecimento -

Filosofia 5 k 1/3/2005 Semestral
Portaria N° 581/05
Autorizacio - Resolucio
Filosofia - EAD > | CONSUN N° 31/07 23/8/2007 | Semestral
. . Renovacio de Reconhecimento -
Fisioterapia 7 Portaria N° 385,06 20/7/2006 Semestral
. . Renovacio de Reconhecimento -
Fonoaudiologia 7 Portaria N° 728,08 24/10/2008 Semestral
Letras - Habilitacao Autotizac¢do - Resolucio
Portugués/Espanhol - EAD > | CONSUN N° 02/06 16/3/2006 | Semestral
Letras - Habilitacao Portugués/Inglés 5 Reconhecimento - Decreto N 9/7/1974 Semestral
74.259/74
Letj’ras - Habilitagi? Tradutor 5 Reconhecimento - Portaria N° 26/8/2005 Semestral
Intérprete em Inglés 2.922/05
Reconhecimento - Portaria N°
Matematica 5 768/95 30/6/1995 Semestral
L. Autorizacdo - Resolugio
Matematica - EAD 5 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
. L Renovacio de Reconhecimento -
Medicina Veterinaria 9 Portaria N° 384/06 20/7/2006 Semestral
- Renovacio de Reconhecimento -
Nutricao 7 Portatia N° 775/08 10/11/2008 Semestral
. Renovacio de Reconhecimento -
Odontologia 6 Portaria N° 775,08 10/11/2008 Semestral
Pedagogia - Habilitagdo Docéncia na . . o
Educacio Infantil e nas Séries Iniciais 5 Reconhecimento - Portaria N 5/11/2003 Semestral
. 3.163/03
do Ensino Fundamental
Pedagogia - Habilitagaio Docéncia na S ~
Educagio Infantil e nas Séries Iniciais 5 égg;z{ilicgo%zs/o()lggao 16/3/2006 Semestral
do Ensino Fundamental - EAD
PS%CC})lOgiﬁ - Habilita(;ﬁo Formagio 9 Reconhecimento - Decreto 9/7/1974 Semestral
Psicélogo 74.259/74
Sectetatiado Executivo Bilingue 4,5 Renov.a(;io de Reconhecimento - 16/3/2004 Semestral
Portaria N° 606/04
Sistemas de Informacio 7 Autorizagao - Resolugao 15/9/2005 Semestral
CONSUN NP° 29/05
. Reconhecimento - Portaria N°
Teologia 7 1.558/01 20/7/2001 Semestral
Teologia - EAD 7 |Autorizacio - Resolucio 16/3/2006 | Semestral

CONSUN N° 02/06
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CURSOS DE TECNOLOGIA

Prazo de Grrm il e
ilitaca Integralizagdo ica atalde egime de
Curso/Habilitagio - gulg v ,9 : Condigio Legal Publicagio | Matricula
egular | Maxima
Apahse e Desenvolvimento de 25 35 Autotizagio - Resolucio 15/9/2005 Semestral
Sistemas CONSUN N° 29/05
~ . Autotizagdo - Resolugio
Automacio Industrial 3 5 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
Autotizaciao — Ato
Banco de Dados 2 5 Administrativo Reitoria N° 43,/09 15/9/2009 Semestral
L . Autorizacao - Resolugio
Comércio Exterior - EAD 2 3 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
Autotiza¢io — Ato
Eventos 2 3 | Administrativo Reitoria n. 43/09 | 12/09/2009 | Semestral
Gastronomia 2 3 Reconhecimento - Portaria N° 19/8/2008 Semestral
384/08
Gestio Ambiental 2 3 | Reconhecimento - Portaria N” 9/3/2007 | Semestral
209/07
~ . Autotizacio - Resolucio
Gestio Ambiental - EAD 2 3 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
~ . Autotizagdo — Ato
Gestao Comercial 2 3 Administrativo Reitotia N° 43/09 15/09/2009 Semestral
. . Autoriza¢do — Resolugao
Gestiao Comercial (EAD) 2 3 CONSUN N° 30,09 10/09/2009 Semestral
g . Autotizacio - Resolucio
Gestao Financeira - EAD 2 3 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
Gestio Piblica 2 3 |Autorzacio - Resolucio 26/3/2009 | Semestral
CONSUN N° 03/09
. e Autorizac¢do - Resolucio
Gestao Publica - EAD 2 3 CONSUN N° 20/08 11/9/2008 Semestral
Gestao de Recursos Humanos 2 3 Autorizacio - Resolugio 6/9/2006 Semestral
CONSUN N° 31/06
~ Autotizac¢io - Resolucio
Gestiao de Recursos Humanos - EAD 2 3 CONSUN N° 02/06 16/3/2006 Semestral
Gestiio de Tutismo 2 35 |Autotizagio - Resolucao 6/12/2007 | Semestral
CONSUN N° 43/07
Gestio de Turismo - EAD 2 35 |Autorizagio - Resolugao 6/12/2007 | Semestral
CONSUN N° 43/07
Logistica 2 3 |Autotizacio - Resolucao 15/9/2005 | Semestral
CONSUN N° 29/05
Logistica - EAD 2 3  |Autorizagdo - Resolucio 6/9/2006 | Semestral
CONSUN N° 31/06
Marketing 2 3  |Autorizagio - Resolugio 15/9/2005 | Semestral
CONSUN N° 29/05
. Autorizac¢ao - Resolugao
Matketing - EAD 2 3 CONSUN N° 02/06 16/3/2006 Semestral
L. e Autotizacdo — Resolugao
Negocios Imobiliarios (EAD) 2 3 CONSUN N° 30,09 10/09/2009 Semestral
Processos Gerenciais 2 3 Autorizagio - Resolugio 15/9/2005 Semestral
CONSUN N° 29/05
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Autorizacio - Resolucio

Processos Gerenciais - EAD 2 3 22/3/2007 Semestral
CONSUN N° 04/07

Radiologia 3 ¢ |Autorizagio —Ato 15/09/2009 | Semestral
Administrativo Reitoria N° 43/09

Redes de Computadores 2,5 35 Autorizacio - Resolugio 15/9/2005 Semestral
CONSUN N° 29/05

Secretariado (EAD) 2 3 |Autotizagio — Resolucio 10/09/2009 | Semestral
CONSUN N° 30/09
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UNIVERSIDADE METODISTA DE SAO PAULO

CALENDARIO ACADEMICO PARA OS CURSOS DE GRADUACAO E DE CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA

(PRESENCIAL E A DISTANCIA) ANO LETIVO 2010

Janeiro 2010

01 — Feriado Nacional - Confraternizacdo Universal
06 — Matriculas — prazo de renovacdo de matricula de alunos regulares (vencimento do boleto que
efetiva a matricula)

Dom Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | 09 — Transferéncia de Turno — prazo final para solicitacéo
11 a 13 —Periodo Letivo Alternativo — periodo de matriculas Médulo | - para alunos que perderam a 12
1 2 fase

11 a 16 — Rematricula — periodo de matricula no Portal do Aluno para os alunos que solicitaram até

3 4 5 6 7 <] 9 18/12/2009
11 a 30 — reprovacgdes/adaptacdes — periodo de matriculas de reprovacdes/adaptacdes no Portal do

10 | 11 | 12 13 | 14 | 15 | 16 | Aluno — Turma Normal
15 — Matricula Complementacao de Estagio - prazo final para solicitacdo no Portal do Aluno

17 118 | 19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 16 — Transferéncias Externas — prazo final para o recebimento de inscrigbes de candidatos interessados
em participar do processo seletivo para fins de transferéncias externas

24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 29 | 30 @16 — Férias Coletivas — término das férias coletivas dos professores
18 — Periodo Letivo Alternativo —inicio das aulas do Modulo |

31 18 a 30 - Planejamento Académico
20 — Assembléia dos Professores
21 — Transferéncia de Turno — divulgacéo dos resultados no Portal do Aluno
22 — Transferéncia Externa/Curso — prazo final para entrega das transferéncias externas/curso (12
fase) pelas Coordenacfes de curso
28 a 29 — Transferéncia de Curso/Externa — periodo de matricula dos alunos que solicitaram
transferéncia curso/externa (12 fase)

) 01 a 06 - Periodo para Capacitagdo Docente
Fevereiro 2010 03 - Plano de Ensino — prazo final para planejamento/cadastro dos planos de ensino no SIGA
03 — Periodo Letivo Alternativo — término das aulas do Moédulo |
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex |Sab 06 — Periodo Letivo Alternativo — tltimo dia para digitacdo das notas ref. Médulo |
06 — Plano de Ensino — prazo final para liberacdo dos Planos de Ensino pelas Coordenac¢des de Curso
1 2 3 4 5 6 08 a 12 — periodo para regularizacdo de matricula para alunos que cursaram PLA — Médulo |

08 — Inicio das atividades letivas do 1° semestre 2010

7 8 9 10 11 12 13 13, 15 e 17 — Nao havera aulas
16 — Feriado Nacional — Carnaval

14 115 16 17 | 18 | 19 | 20 | 18 — Periodo Letivo Alternativo — inicio do periodo de inscrigbes para o Médulo V (feriados, emendas
de feriados, sdbados, ou horarios alternativos nos dias Uteis — 1° semestre) no Portal do Aluno

21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 20— Dispensa e substituicdo de disciplinas/moddulos — prazo final para solicita¢édo
23 — Acolhimento dos novos professores

28

14 dias letivos
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Marco 2010

03 — Periodo Letivo Alternativo — prazo final de inscricdes para o Médulo V (feriados, emendas de
feriados, sabados, ou horarios alternativos nos dias Uteis — 1° semestre) no Portal do Aluno

Dom | Seg Ter Qua Qui Sex Sab | 04 e 05 — Periodo Letivo Alternativo — confirmacéo da abertura das turmas para matricula —
Coordenacao de Curso
1 2 3 4 5 6 08 a 17 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de matricula para o Médulo V (feriados, emendas de

feriados, sabados, ou horarios alternativos nos dias Uteis — 1° semestre) no Portal do Aluno

7 8 9 10 11 12 13 15 — Extraordinario Aproveitamento de Estudos — prazo final para solicitacdo
17 — Publicacéo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de fevereiro

14 15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 25 e 26 — Periodo Letivo Alternativo — confirmagao das turmas — Direcdo de Faculdade
29 — Periodo Letivo Alternativo - inicio do periodo de aulas do Médulo V

21 | 22 23 | 24 25 | 26 | 27

28 | 29 | 30 | 31

27 dias letivos
Abril 2010 01 — Culto de Pascoa
) 02 — Feriado Religioso — Nao havera aulas
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | 03 — Nao havera aulas
15 — Publicacédo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de marcgo
1 2 3 21 - Feriado Nacional (Tiradentes ) — Nao havera aulas

26 — Semana de recesso - inicio

4 5 6 7 8 9 10

11 12 | 13 | 14 | 15 16 | 17

18 | 19 | 20 [ 21 || 22 | 23 | 24

25 26 | 27 || 28 | 29 | 30

18 dias letivos
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Maio 2010

01 — Semana de recesso - término
01 — Feriado Nacional (Dia do Trabalho) — Ndo havera aulas

Dom | Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | 03 a 16 — Disciplinas Eletivas — eleicédo das temaéticas pelos alunos — cursos presenciais
14 — Publicacdo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de abril
1 15 — Dia Mais Cidadania

17 a 26 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de inscrigdes para o Médulo 111 (julho 2010)

2 3 4 5 6 7 s 27 e 28 — Periodo Letivo Alternativo — confirmacao da abertura das turmas para matricula —
Coordenacéo de Curso

9 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 29 — Trancamento de Matricula — prazo final solicitagdo de trancamento de matricula do 1° semestre
de 2010

16 17 |18 | 19 | 20 21 | 22

23 | 24 25 | 26 | 27 | 28 | 29

30 | 31

25 dias letivos
Junho 2010 01 — Transferéncia de turno — prazo inicial para solicitacdo
) 01 a 19 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de matricula para o Médulo 111 no Portal do Aluno
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | 01 a 30 — Rematricula, Transferéncia de turma e cursos — periodo para solicitagéo
03 — Feriado Religioso - Ndo havera aulas
1 2 3 4 5 04 e 05 — Nao havera aulas

15 — Publicacao das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de maio

6 7 <] 9 10 11 12 15 — Transferéncias Externas — prazo inicial para o recebimento de inscricbes de candidatos
interessados em participar do processo seletivo para fins de transferéncias

13 14 | 15 | 16 | 17 @ 18 | 19 | 24 e 25 — Periodo Letivo Alternativo — confirmagao das turmas — Direcdo de Faculdade
26 — Encerramento das atividades letivas do 1° semestre de 2010

20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 30 — Resultados Finais — ultimo dia para digitagéo de notas ref. 1° semestre letivo e faltas do més de
junho

27 28 | 29 | 30

20 dias letivos
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Julho 2010
Dom | Seg | Ter [ Qua | Qui
1
4 5 6 7 8
11 12 13 14 15

18 19 | 20 | 21 | 22

25 26 | 27 | 28 | 29

Sex | Sab
2 3
9 10
16 17
23 | 24
30 | 31

01 a 20 - Recesso Escolar

02 — Resultados Finais — publicacdo dos resultados finais no portal do aluno (notas e faltas)

06 — Matriculas — prazo para renovacgédo de matricula dos alunos regulares (vencimento do boleto de
pagamento que efetiva a matricula)

08 — Transferéncia de turno — prazo final para solicitacéo

09 — Feriado Estadual - Revolucdo Constitucionalista

12 a 31 — Reprovacdes/Adaptacdes — periodo de matriculas de reprovacdes/adaptacdes no Portal do
Aluno — Turma Normal

12 a 17 — Rematricula — periodo de matricula no Portal do Aluno

15 — Matricula Complementacédo de Estagio - prazo final para solicitacdo no Portal do Aluno

16 — Transferéncias Externas — prazo final para o recebimento de inscricfes de candidatos interessados
em participar do processo seletivo para fins de transferéncias

20 — Transferéncia de turno — divulgacao dos resultados no Portal do Aluno

21— Periodo Letivo Alternativo — inicio das aulas do Mdédulo 111

21 a 27 - Plano de Ensino — periodo para planejamento/cadastro dos planos de ensino no SIGA

26 — Transferéncia Externa/Curso — prazo final para entrega das transferéncias externas/curso (12

fase) pelas Coordenagdes de curso

21 a 26 - Planejamento Académico

27 — Assembléia de Professores

27 a 31 - Periodo para Capacitacdo Docente

28 - Transferéncia de Curso — divulgacao dos resultados no Portal do Aluno

28- Transferéncia Externa — divulgacdo dos resultados na pagina da Metodista

29 e 30 - Transferéncia de Curso/Externa — periodo de matricula dos alunos que solicitaram
transferéncia de curso e externa

31 — Periodo Letivo Alternativo — término das aulas do Mdédulo 111

31 — Plano de Ensino — prazo final para liberacdo dos Planos de Ensino pelas Coordenacdes de Curso
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Agosto 2010

02 - Inicio das atividades letivas do 2° semestre de 2010
03 — Periodo Letivo Alternativo — ultimo dia para digitacdo das notas ref. Médulo 111

Dom Seg Ter Qua Qui Sex Sab | 05 a 12 — periodo para regularizacdo de matricula para alunos que cursaram PLA — Médulo 111

10 — Acolhimento dos novos professores

1 2 3 4 5 6 7 09 a 19 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de inscricdes para o modulo V (feriados, emendas de
feriados, sabados, ou horarios alternativos nos dias Uteis — 2° semestre)

s 9 10 11 12 13 14 14 — V Encontro de Estudantes — Espiritualidade na Universidade
19— Dispensa e substituicdo de disciplinas — prazo final para solicitacdo

15 | 16 | 17 | 18 | 19 | 20 || 21 | 20 — Feriado Municipal - Aniverséario da Cidade de S&o Bernardo do Campo — n&o haveréa aulas
21 — Nao havera aulas

22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28 | 26 e 27 — Periodo Letivo Alternativo — confirmagéo da abertura das turmas para matricula —
Coordenacao de Curso

29 30 | 31

24 dias letivos
Setembro 2010 01 a 12 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de matricula para o Médulo V no Portal do Aluno
] 06 — N&o havera aulas
Dom Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | 07 — Feriado Nacional - Independéncia do Brasil — ndo havera aulas
15 — Extraordinario Aproveitamento de Estudos — prazo final para solicitagdo
1 2 3 4 15 — Publicacéo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de agosto

22 e 23 — Periodo Letivo Alternativo — confirmacgao das turmas — Direcao de Faculdade

5 6 7 8 9 10 11 | 27 — Periodo Letivo Alternativo - inicio do periodo de aulas do Médulo V

12 13 | 14 | 15 | 16 | 17 | 18

19 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25

26 | 27 | 28 | 29 | 30

24 dias letivos
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Outubro 2010
Dom | Seg | Ter |Qua | Qui

1

Sex | Sab

2

11 a 16 — Semana de Recesso

11 a 24 — Disciplinas Eletivas — eleicdo das tematicas pelos alunos — cursos presenciais
12 — Feriado Religioso — Nao havera aulas

18 — Publicacdo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de setembro

19 — Culto Dia dos Professores

23 — Dia Mais Cidadania

3 4 5 6 7 8 9 26 a 28 - X111 Congresso de Iniciacao e Producao Cientifica
26 a 28 - X1l Seminario de Extensao
10 11 12 13 |14 15 | 16 @ 26 a 28 - VIl Seminario PIBIC/ZUMESP de Pesquisa
17 18 19 | 20 21 | 22 | 23
24 25 26 | 27 | 28 29 | 30
31
20 dias letivos
Novembro 2010 01 — N&o havera aulas
) 02 — Feriado Religioso — Ndo havera aulas
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex Sab | (08 a 22 — Periodo Letivo Alternativo — periodo de inscricdes para o Médulo | (janeiro 2011)
15 — Feriado Nacional - Proclamacao da Republica — Nao havera aulas
1 2 3 4 5 6 17 — Publicacédo das faltas no Portal do Aluno — referente ao més de outubro
20 — Feriado Municipal — N&do havera aulas
7 8 9 10 11 12 13 22 — Rematricula, Transferéncia de turma, turno e cursos — prazo inicial para solicitagdo
24 e 25 — Periodo Letivo Alternativo — confirmacao da abertura das turmas para matricula —
14 15 | 16 17 | 18 | 19 | 20 | Coordenacado de Curso
26 — Periodo Letivo Alternativo — inicio do periodo de matricula para o Médulo | (Janeiro 2011)
21 | 22 | 23 | 24 | 25 | 26 | 27 29 — Trancamento de Matricula — prazo final solicitacdo de trancamento de matricula do 2° semestre

28 29 | 30

22 dias letivos

de 2010
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Dezembro 2010 07— Transferéncias Externas — prazo inicial para o recebimento de inscricdes de candidatos

] interessados em participar do processo seletivo para fins de transferéncias
Dom Seg Ter Qua Qui | Sex |Sab | 10 — Periodo Letivo Alternativo — prazo final de matricula para o Médulo | no Portal do Aluno
14 — Encerramento das atividades letivas do 2° semestre de 2010

1 2 3 4 16 e 17 — Periodo Letivo Alternativo — confirmacgéo das turmas — Direcdo de Faculdade
16 — Culto de Natal
5 6 7 8 9 10 11 17 — Resultados Finais — ultimo dia para digitacdo de notas ref. 2° semestre e faltas do més de
dezembro

12 13 | 14 15 | 16 | 17 | 18 | 17 — Rematricula, Transferéncia de turma e cursos — prazo final para solicitacéo
20 - Férias Coletivas — inicio das férias coletivas dos professores

19 | 20 | 21 | 22 | 23 | 24 | 25 || 21 — Resultados Finais — publicagdo dos resultados finais pelo portal (notas e faltas)
25 — Feriado Religioso - Natal

26 27 1 28 | 29 | 30 | 31

12 dias letivos

Janeiro 2011 01 — Feriado Nacional - Confraternizacdo Universal

05 — Matriculas — prazo de renovac¢do de matricula de alunos regulares (vencimento do boleto que
Dom | Seg Ter Qua Qui Sex |Sab | efetiva a matricula)
08 — Transferéncia de Turno — prazo final para solicitacdo
1 10 a 12 —Periodo Letivo Alternativo — periodo de matriculas Mdédulo | - para alunos que perderam a 12

fase

2 3 4 5 6 7 s 10 a 15 — Rematricula — periodo de matricula no Portal do Aluno para os alunos que solicitaram até
17/12/2010

fe) 10 | 11 ' 12 | 13 | 14 | 15 | 10 a 29 — Reprovacdes/Adaptacdes — periodo de matriculas de reprovagdes/adaptacfes no Portal do
Aluno — Turma Normal

16 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 15 — Transferéncias Externas — prazo final para o recebimento de inscrigbes de candidatos interessados
em participar do processo seletivo para fins de transferéncias externas

23 | 24 25 | 26 | 27 | 28 | 29 @18 — Férias Coletivas — término das férias coletivas dos professores
19 — Periodo Letivo Alternativo —inicio das aulas do Médulo |

30 31 20 — Transferéncia de Turno — divulgacdo dos resultados no Portal do Aluno

Total dias letivos 2010

1° semestre — 104 dias letivos

2° semestre — 102 dias letivos
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