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	FOLHA DE ACOMPANHAMENTO
DO ESTÁGIO SUPERVISIONADO
Fase _______
	Nº



	Aluno(a): 
	Matrícula nº



	Curso: Ciências Contábeis

	Período: Noturno
	Semestre:

	Tema do Trabalho:

	Professor Orientador: Dra. Elizabeth Castro Maurenza de Oliveira

	Empresa Concedente do Estágio:



	Endereço:



	Bairro
	Cidade

	Nome do Responsável pelo Acompanhamento do Estágio na Empresa:


	Fone:
	Depto. / Setor:
	Cargo:



	ITEM
	ASSUNTOS TRATADOS
	NOME RESPONSÁVEL

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Data:
	Nº de horas de estágio na empresa nesta data:                       h(s)
	Nº de horas acumuladas de estágio na empresa até está data:                          hs

	Assinatura do Aluno:

______________________________
	           Assinatura – com carimbo da empresa

             Nome:

               (responsável pelo acompanhamento do estágio)

	Visto do Professor Orientador:                                                                 Data        /       /                                        


        Obs: De acordo com o artigo 6º do Decreto No 87.497, de 18/08/1982, a realização do estágio curricular, 

          por parte de estudante, não acarretará vínculo empregatício de qualquer natureza
COMENTÁRIOS
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Obs: Conforme  artigo 1º, § 2º da Lei nº 6.494/77, os estágios devem propiciar a complementação do ensino e da aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade com os currículos, programas e calendários escolares, a fim de se constituírem em instrumentos de integração, em termos de treinamento prático, de aperfeiçoamento técnico-cultural, científico e de relacionamento humano. O estágio não configura vínculo empregatício (artigo 6º do Decreto nº 87497/82).
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